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Gemi Bilgileri Ship Data
Gemi Referans Numarast..........ceeeeeee Cagr Isareti (call Sign) .......cc.coooevrvevrennnne.
Ship Reference No:
Gemi Adi (Ship name) ........c.cocvevevnnienns
General Cargo gear NO and SWL
Gross tonnage derricks
Net tonnage
Length o.a.
Breath Cranes
Depth
Summer draught
Summer freeboard Winches
Deadweight
Light displacement
Bale capacity m3 Other equipment
Grain capacity m3
Liquid capacity m3
Refrigerated capacity m3 Type of hatch covers:
Total ballast capacity t Main deck
Engines Tween deck
Type of engines Navigational equipment type
Types of boiler Compasses:
Type of fuel Magnetic
Daily consumption gyro
Bunker capacity radars
Shaft power Log
Propellers Echo-sounder
Service speed Other electronic nav. aids
Service R.P.M. Safety equipment No. and capacity
Anchors Type and weight lifeboats
Port liferafts
Starboard Rescue boats
Spare Davits (type)
Other Lifebuaos (No)
Cable size Fire extinguishers No. and capacity
Length Sod/acid
Type of windlass or Foam
capstans Dry powder
Moorings Co2
Natural fibre Other
Synthetic fibre Fire hoses (No and size)
Wires Breathing apparatus
Towing wire (No and Type)

Typeof mooring winches
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Gemi Bilgileri Ship Data
Gemi Referans Numarast..........ceeeeeee Cagr Isareti (call Sign) .......cc.coooevrvevrennnne.
Ship Reference No:
Gemi Adi (Ship name) ........c.cocvevevnnienns
General Cargo gear NO and SWL
Gross tonnage derricks
Net tonnage
Length o.a.
Breath Cranes
Depth
Summer draught
Summer freeboard Winches
Deadweight
Light displacement
Bale capacity m3 Other equipment
Grain capacity m3
Liquid capacity m3
Refrigerated capacity m3 Type of hatch covers:
Total ballast capacity t Main deck
Engines Tween deck
Type of engines Navigational equipment type
Types of boiler Compasses:
Type of fuel Magnetic
Daily consumption gyro
Bunker capacity radars
Shaft power Log
Propellers Echo-sounder
Service speed Other electronic nav. aids
Service R.P.M. Safety equipment No. and capacity
Anchors Type and weight lifeboats
Port liferafts
Starboard Rescue boats
Spare Davits (type)
Other Lifebuaos (No)
Cable size Fire extinguishers No. and capacity
Length Sod/acid
Type of windlass or Foam
capstans Dry powder
Moorings Co2
Natural fibre Other
Synthetic fibre Fire hoses (No and size)
Wires Breathing apparatus
Towing wire (No and Type)

Typeof mooring winches
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Acik Deniz Egitimi Ogrenci ve Gemi Tamtim Formu
Seagoing Training Phase Trainee and Ship Form

i Fotograf i
Ogrenci/Trainee
Adi Soyadl et etetee e e —eteeeieta et eteeteaa e —retesieie et aeetetae—eretenanaararteenenarereeeeenararres
Full Name
Adresi ettt et eeiteeieeteieeieieesttesseeeeiteitbeiteeateaateaaeeeeatesateatbeateenteteereearesarens
Permanent addreSS e e e e e b e a s e re s b
Numarasi
Student Id No Tt eeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeeeeetttteeiaeeeeeeteeteanaaaeeteetetettttt aaaaaaaeeterrr e aaaereeerannn,
Dogum tarihi ettt ee e e e e Ee e e beesieheeeeebbesie i ere e i eeeeiebee i beeseabeeeeabhbe e abe e s abeee e b bee e abee s
Date of birth
Gemiadanu sicil no. ettt eeetetaeeeEeteteteta e teteteeana———teteaeta e —eteeeaa e —ettteaeta—ereeenenaabrreetennrarree
Seaman’s registration number
Egitim Kurumu ettt e et eeeeeeeeeeeeeeeeieeeieeeeeeseeeeieseesssesssessssssteeestrrre rieetiaeetaatiaaataaaraaariaes
Training Co||ege .............................................................................................................
Gemi/ ship
Gemi ad1 et ee e e e Ee e e Eeesieheeeiehbeeie i ereeieeeeiebee i bee s e e ae e b aae e abe e s abeee et be e s eabae s
Name of the vessel
Geminin gross tonaji L s
Ship’s gross tonnage
Staj / mesleki egitim yapilan et et eete e eeteieeieseesieeetteteieetbeiteeeeseteeeeretieeiteiteesteesteaeaeearesareias
ﬁrma adl ve adreSi .............................................................................................................
Shipping COMPANY UNEItAKING Traiing st
and itS address .............................................................................................................
Geminin bayragl ettt eeetete e —eteteeeta —etetetetan e et eteaeta e —etereia e —eteeeaeta—eaeeenenaabrreeteneraraee
Ship’s flag
Gemi sicil no ve limani ettt bet ettt eee et eLbet et ebe et ebaebe et ebeebe et ebeebesreeb e be et s be e e sben b et e srenes
Ship’s register no and port of registry
Gemi isletmesi tel ve fax no ettt ettt ettt ettt et et ee ettt ettt e eee ettt teee ettt et et ene et ereeene
Ship operator tel and fax No
Gemiye katihis tarihi ve limam Tttt eeeeeeeteeeieeeieseetesiiessstesestesiieesiesssssiissesstesssssibesetbeistesirereieseneeriees
Joining date and port
Gemiden ayrilis tarihi ve limani Tttt eeeeeeeteeeieeeieseetesiiessstesestesiieesiesssssiissesstesssssibesetbeistesirereieseneeriees

Leaving date and port
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Okul Tanitimu

Dokuz Eylil Universitesi, Denizcilik Fakiltesi 1988 yilinda Denizcilik Isletmeleri Y6netimi
Bolimi ile egitime baslamig, 1995-1996 Ggretim yilinda giverte bolimi agilarak uzakyol
glverte zabiti egitimine baglamistir.

Okulumuzun merkezi, [zmir Buca’daki D.E.U. Kaynaklar Yerleskesi igerisinde bulunmak-
tadir. Izmir, Urla Iskele yerleskesinde deniz egitim merkezimiz bulunmaktadr.

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi BOlumiimiiz &grencileri, okulumuza dgrenci segme
smavi matematik puani ile alinmaktadir.

Egitim dili ingilizce olan okulumuzda ders miifredatt STCW-A 11/1 ve A 11/2 programlari ile
Denizcilik Miistesarlig1 Egitim Sinav Yonergesine gore hazirlanmistir.

Okulumuzda teknoloji yogun bir egitim verilmektedir. Okulumuz imkanlar1 gergevesinde 2
adet koprausti simulatori, sivi yik ellecleme simulatori. GMDSS similatori ve Elektronik
seyir sistemleri ve ARPA radar simulatorleri bulunmaktadir.

Bolim kadrolarinda denizci egitmen belgesine sahip deniz tecrubeleri olan akademisyenler
gorev almaktadir.
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ACIK DENIiZ EGiTiMi KAYIT DEFTERI
GENEL REHBER NOTLAR

Gemiye katildiktan hemen sonra “Gemi Hizmet Kayitlar1” ve “Gemi Bilgileri” ile ilgili
kayitlarin iglenmesi gereklidir. Tanitim bolUimleri her gemiye katildiktan sonra mimkin
oldugu kadar cabuk tamamlanmalidir. Her gemiye 1, 2, 3, ... gibi referans numaralari
verilmeli ve bu numara tamamlanan bolumlerin kayit edilmesi sirasinda kullanilmalidir.
Kaptan “Gemi Hizmet Kayitlari”n1 onaylamalidir.

Listelenen bolumlerin yapilmasi icin azami ¢aba gosterilmelidir. Herhangi bir egitim gorevine
veya aktiviteye baslamadan once prosedurlerle ilgili kidemli bir zabitden tavsiye ve talimat
alimalidir.

Bolimlerden herhangi birine baslamadan ©6nce “Ag¢ik Deniz Egitimi Kilavuzu”nu
dikkatlice okuyun.

Her bolim, operasyonun duzgiin ve dogru bir sekilde yapildigini onaylayan tecriibeli bir zabit
denetiminde yapilmalidir.

Listelenen tim bollimlerin yapilmasi igin caba gosterilmelidir. Bazi gemilerin 6zelligi
nedeniyle bazi bolumlerin yapilmasma izin vermedigi bilinmektedir. Boyle bir durumda
remarks bélimdine uygun bir kayit yapilmalidir.

ACIK DENIiZ EGIiTiMi KILAVUZU
GIRIS

Bu notlar, yapacagi agik deniz staji / mesleki egitimi sirasinda glverte stajyerine rehber
olmas1 amaciyla hazirlanmistir.

Belirlenen isler mimkin oldugunca geminin rutin islerine paralel olmalidir. Bu islerin
bir¢ogu seyirde uygun durumlarda tatbik edilebilir ve firsat dogunca uygun gorevler tecriibe
edilmelidir.

Belirlenen herhangi bir isi tecriibe etmeden Once ne yapilacagi sorumlu zabitle gorisiiliir.
Verilen isle ilgili yeterli tecriibeye sahip olup olmadiginiz1 ve eger gerekli ise nasil yardim
edeceginize kidemli zabit karar verecektir. Tavsiyeleri dikkatlice dinleyin ve uygulayin.
Uygun giysi ve ayakkabi giyin ve koruyucu ekipman kullanin, (baret, koruma gozligi,
eldiven gibi). Her zaman sorumlu zabitin sizin ne yaptiginizi ve nerde oldugunuzu bildiginden
emin olun.

Gemi Ustundeki tim islerde g6z Onilnde tutulacak iki onemli sey; Emniyet ve Kirliligin
onlenmesidir.
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Bunlar1 saglamak igin, her zaman ilgili ulusal ve uluslararas1 kurallara, tavsiyelere ve
emniyetli ¢alisma uygulamalarinin kodlarina bagvur ve kullan.

Her zaman dikkatli olmak ve sorumluluk sahibi bir sekilde hareket etmek kaza olaylarini ve
cevre kirliligini en aza indirecektir.

KONULARLA iLGIiLi REHBER NOTLAR
Tamitim konulari

Her yeni gemiye katildiginda stajyer mimkin olur olmaz tanitma konularini tamamlamalidir.
Amag kopriustl ekipmanlari ve gemi i¢i haberlesme sistemlerinin 6grenilmesi ve bulunan
tim acil durum ekipmanlarinin taninmasini saglamaktir. Stajyer geminin hasar kontrol
bilgilerinin nerede bulundugunu ve bir kaza aninda ¢abuk hareket etmeyi bilmelidir.

Konu No. 1, Emniyet

Sirketin emniyet kurallarini, diger emniyet uygulama kodlarin1 ve gemide bulunan emniyet
rehberlerini oku. Potansiyel tehlikelerin ve alinacak onlemlerin farkinda olmak i¢in 6nceden
egitimler gelistirilmelidir. Eger herhangi bir isin nasil yapilacagi konusunda bir kusku varsa
ise baglamadan 6nce sorumlu zabite danigin. Her zaman emniyet kurallarina uyun ve saglanan
emniyet ekipmanlarini kullanin.

Konu No. 2, Can Kurtarma

Bu gorevlerin birgogu dizenli role egitimleri ve gemiyi terk role egitimleri sirasinda
tamamlanacaktir. Yeterli tecrubeye sahip olduguna kanaat getirildiginde filikanin denize
indirilmesi esnasinda ve filika denizdeyken denetim altinda sorumluluk alin.

Geminin Uzerindeki ekipmanlar ve kullanimlarmm bilgileri i¢in can kurtarma arag-gerecleri
ve gemi Uzerinde bakim talimatlarini igeren el kitabma basvurulmalidir. Personelin diger
uyeleri icin belirlenen gorev dagilimini gérmek icin toplanma listeleri kontrol edilir. Yetersiz
bir personelin yerine gecebilirsiniz.

Konu No. 3, Yanginla miicadele ve araglar

Gemideki herkesin tum yanginla miicadele ekipmanlarmin yerlerini ve iglevlerini bilmesi ¢ok
onemlidir. Bu gorevle stajyerin gemide bulunan yanginla micadele ekipmanlarini tanimasi
amaglanir.

Eger kapali mahalde herhangi bir personel varsa inert gaz kullanilan yangmla micadele
donanimlart tehlikelidir. BOyle sistemler hakkindaki bitiun prosedir gerekli olabilecek tim
personel tarafindan bilinmeli ve anlasilmalidir.
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Kapali mahallerde gemi personeli ve sahil personeli bulundugu sirada kontrol disi gaz
olusumu nedeniyle 6limler olusmaktadir. Bu nedenle bu sistemlerin nasil ¢alistiginin ve
hangi guvenlik 6nlemlerinin alinmasi gerektiginin anlasilmast gok énemlidir.

Stajyer gemiye katildiginda yangin tespit ve sondirme sistemleri konusunda bilgi sahibi
olmalidur.

Cogu yangin tamirat sirasinda kaynak veya sicak galisma yaparken olusur. Bu gibi islemlerin
vardiyasi sirasinda kivileim ve sicak capaklarin yanici maddelerin bulundugu alanlarin
kaporta ve havalandirmalarindan girmedigine emin olunmalidir. Ise baglamadan 6nce bahsi
gecen alandaki yanict maddeler c¢ikarilmali veya muhafaza altina alinmalidir. Yanginla
miicadele donanimlar1 kolay ulasilabilir bir yerde muhafaza edilmeli ve is tamamlanincaya ve
son kontroller yapilincaya kadar yerinden oynatilmamalidir.

Stajyerler sigara yasaklarina ve zerinde kibrit veya ¢cakmak bulundurmamaya dikkat etmeli
ve tehlikeli olabilecek elektrikli aletleri kullanmamalidir.

Konu No. 4, Genel gemicilik

Bu boliim kargo operasyonlariyla beraber geminin diger ana islerinin ydritilmesi ile ilgili
genel gemicilik konularindan olusmaktadir. islemler genelde geminin normal seyri esnasinda
yapilir. Eger gemi havuzlanirsa stajyer ek gorevler Gstlenmelidir. Cift dip, pik tanklar1 ve
koferdamlar gibi kolay ulagilamayan yerler sorveyler ve tamir icin agildiginda stajyer de
bu firsattan yararlanarak geminin bu bolmelerini incelemelidir. Kapali alanlara giristeki
uyarilar dikkate alinmalidir.

Konu No. 5, Vardiya

Bu bolim seyir vardiyasi ve limandaki glverte vardiyasini tutma ile ilgili kurallar1 ve
Onerileri icermektedir. Bu kurallar staj / mesleki egitim sirasinda uygulamali olarak
onemle calisitilmalidir. Vardiya tutmak igin yetkili zabit sertifikasini alabilmek icin en az 6
ay tecrubeli bir zabitle beraber seyir vardiyasi tutmus olmak gerekir.

Stajyerler, pilotlama sonuglarinin gergekteki gozlemlerle karsilastirilabildigi agik havada ve
cesitli tiplerde radar pilotlama pratigi yapmalidir. Bu sekilde radar verilerinin algilanmasinda
uzmanlik kazanilmig olunur.

Gemide pilot varken bile, vardiya zabiti geminin emniyetli seyrinden sorumlu oldugunu
unutmamali ve pilota seyir esnasinda yardimci olmalidir. Pilotun kararindan siiphe edildiginde
kaptan durumdan haberdar edilmelidir.

Gemi kontrol listelerine bagli olarak, seyir éncesi ve limana varig 0ncesinde geminin seyrine
ait bttn gerekli bilgilerin ve gerekli hazirliklarin yapildigindan emin olunmalidir. Gerekli
hazirliklarin yapilmasinda bu hazirliklara stajyerler de yardimer olmalidur.




ACIK DENiZ EGiTiMi
Denizcilik KAYIT DEFTERI _
Fakiltesi (SEAGOING PHASE FomNo — :F7G.P.STJ.DE.04
Yayin Tarihi :16.12.2003
TRAINING RECORD . ]
. Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime BOOK) Savfa No - 4/9
Faculty) Genel Rehber Notlar Y :

(General Guide Notes)

Denizde catismay1 Onleme ile ilgili kurallarin bilinmesi ve anlasilmasi yeterlilik sinavlarinin
onemli bir boliminl olusturur. Stajin / mesleki egitimin sonunda stajyer teorik bilgilerini
dogru olarak pratige dokmiis olmalidir.

Esas olarak stajyerler bilgileriyle bu kurallara bagli olarak fenerlerin ve sekillerin taninmasi,
ses isaretlerinin algilanmas1 ve gOrilen hareketlerin anlagilmasi konusunda tecriibe
edinmelidirler.

Konu No. 6, Seyir

Bu bolumdeki konular vardiya zabitinin seyirle ilgili gorevlerini kapsar. Gorevler gereken hiz
ve dogrulugu gelistirebilmek i¢in mumkiin oldugunca c¢abuk yerine getirilmelidir. Sartlar
elverdikce birden fazla metotla fix mevki koyulmalidir. Aym1 zamanda iskandil kullanmak
ihmal edilmemelidir. Elektronik seyir yardimcilariyla mevki hattt bulunurken gerekli
duzeltme tablolar1 kullanilmalidir.

Konu No. 7, Elektronik Harita Gosterim ve Bilgi Sistemi (ECDIS)

ECDIS sistemini calistirip uygun harita secebilmeleri ve ana seyir fonksiyonlarini
kullanabilmeleri, rota planlama ve rota gdzetimi gibi 6zel ECDIS fonksiyonlarini taniyarak
kuralina uygun olarak kullanabilmeleri gerekmektedir.

Uygun seyir ve harita fonksiyonlarini se¢ip kullanabilmeleri, sistemi glncelleyebilmeleri, rota
planlamasi ve rota gozetimi sirasinda galan alarmlari ve seyir sirasinda Galabilecek sensor
alarmlarini dogru algilamalar1 gerekir.

ECDIS’in guvenli kullanimi konusunda sensorlerin performans limitlerini kavramalari,
yedekleme sisteminin performansimi tanimalari, yanhis kullanim veya yanlis bilgi
girilmesinden kaynaklanabilecek hata ve eksiklikleri tanimalari, sistem hatalarini taniyarak
sistemin guvenlik limitlerini kavramalari, elektronik haritalar ve bunlarla ilgili kurallart
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 hedeflenmektedir.

Rota planlamasi, rota segimi ve geminin bu rota sinirlar1 igindeki seyrine ait gozlemleme
islemlerini yapabilmeleri, gtivenli bir seyir icin gerekli olan is ve islemleri dogru bir sekilde
gergeklestirmeleri, ECDIS sistemi Uzerinden derinligi az; sig sular, fenerler ve samandiralar
hakkinda gerekli bilgileri dogru sekilde ¢ikarabilmeleri beklenmektedir.

Konu No. 8, Gemi manevrasi ve idaresi

Denizde dimen tutarken gecen siire, geminin diimene nasil cevap verdigi hakkinda bir bilgi
verir. Vardiya zabiti tarafindan dimen komutlarinin nasil verildigi 6nemlidir. Verilen
komutlarin ve rota degisikliklerinin dogru anlasildigindan emin olunmasi i¢in bu komut ve
degisiklikler serdimen tarafindan tekrarlanir. Demirleme sirasinda, kerteriz alinirken ve
limandan ayrilirken; kOprudstli manevrasi, telefon islemleri ve makine dairesi telgraflarini
iceren gorevler sirasinda stajyer kopristinde zaman harcayacaktir. Gemi manevrasi
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hakkinda daha fazla bilgi, kaptanin ve pilotun makineleri kullanirken, diimeni, demirleri ve
romorkdrleri ve geminin bunlara nasil cevap verdigini izleyerek elde edilebilir.

Basta ve kigtaki yanasma ve ayrilma manevrasindaki deneyimler stajin / mesleki egitimin
bir boluminl olusturacaktir. Halatlar ve celik tellerle ugrasirken personel emniyeti icin
gerekli Onlemler alinmalidir. Kontrol altinda olmayan bir irgatin tamburunun Uzerindeki
halati almayin. Eger elleriniz veya giysiniz sikisirsa birileri irgat1 kontrol edene kadar ciddi
yaralanmalar olabilir.

Konu No. 9, Haberlesme

Lamba yoluyla acgik denizde baska gemilerle yada kiy1 istasyonlariyla mors pratigi
yapilmalidir. Sinyal gdndermedeki ustalik pratige baglidir.

Radyotelefonlarin kullanimi sertifikali sorumlu operatoriin otoritesinde olmalidir. Her zaman
dogru prosediir izlenmeli ve mimkin oldugu her zaman mesajlarda standart deniz seyir
kelimeleri kullanilmalidir.

Konu No. 10, Meteoroloji

Gonullt bir gozlem gemisinde, stajyer gerekli gozlemlerin nasil yapildigini ve gonderim igin
gOzlemlerin nasil hazir haline getirilecegini 6grenmelidir. Her durumda diger gemilerin ve
kiy1 istasyonlariin gonderilmis kodlarinin anlagilmasi pratik edilmelidir.

Konu No. 11, Yuk istif-Kuru yik gemileri

Ozel gorevler elleclenecek yiikiin tipine baghdir. Sorumlu gliverte zabiti gerekli yikleme ve
istifleme direktiflerini verecektir. Guverte vardiyasinda emniyet hususlarina, yiukin durumuna
ve yik ekipmanlarina sirekli dikkat edilmelidir. Ise baslamadan Once butin yik
ekipmanlarinin kontrol edilmesi gerekir. BOylece daha buyik bir zarar meydana gelmeden
sorun tespit edilmis olur. Kontroller ayn1 zamanda ekipmanin guvenli ¢alismasi igin ellegcleme
smirmin asilip asilmadiginin belirlenmesi amaciyla yapilmalidir.

Acik ambarlarin kapatilmasi, yar1 agik ambarlardaki bordalarin giivenligi ve acik veya kapali
celik ambar kapaklarinin giivenligi saglanmalidir. Yikleme sirasinda trim yada titresim
yiiziinden ambar kapagi aniden hareket edebilir ve bu 6limlere yada ciddi yaralanmalara yol
acabilir.

Calisma esnasinda ambarlar lambalarla yeterince aydinlatilmalidir. Caligma aralarinda
lambalar sondurulmeli ve portatif lambalar yerlerinden kaldirilmahidir. Bir portatif lamba
yanginin baslamasi i¢in yeterli 1siy1 tiretebilir.

Yk, ambar merdivenlerine bunlarin kullanilmasini zorlastiracak ve tehlikeli kilacak sekilde
bitigik istif edilmemelidir. Merdiven basamaklari ve/veya tutamaglarinda tespit edilen
herhangi bir hasar vardiya zabitine rapor edilmelidir.
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Yukin dogru istiflenip istiflenmedigini kontrol etmek ve dogru ayrimlarla desteklerin
yapildigin1 belirlemek icin ambara seri ziyaretlerde bulunulmalidir. YUkin istiflenme
durumunu gosteren bir kargo plani elde edilmelidir. Yuksek degerli bir kargo tasindigr zaman
vardiya zabiti kargo planini yiikleme ve bosaltmada girislere asar.

Bosaltma sirasinda glvertede ylik kalmadigindan emin olunmalidir. Bu ylkleme diizgln
organize edildiginde ve bir kargo plan1 yapildiginda ¢ok daha kolay olur. Yuklerin bir kismi
limanda bosaltildiginda diger bosaltma limanina kadar kalan yikiin emniyetinin saglanmasina
ve gemi stabilitesini bozacak yik hareketlerinin olmamasina dikkat edilmelidir.

Zararli maddeleri elleclemeden once ilgili kisiler istif gereklerine uygun olarak 6nlem
almalidirlar. Ozel ekipman gerektiginde ise ©zel onlemler alnmahdir. IMDG Code
elleclenecek tehlikeli maddeler i¢in kilavuz olacaktir. Zararli maddelerin glvenli tasinmasi
urunlerin dizgin paketlenmesinde gosterilecek Gzene baghidir. Eger herhangi bir zarar
gormiis yada sizintisi olan bir paket tespit edilirse hemen vardiya zabitine haber verilmelidir.

Ara sira geminin yapisinda, ekipmaninda veya yikinde hasarlar olusabilir. Bu zararlar
dikkatlice ve nasil meydana geldigi not edilmelidir. Ayrica sorumlu zabit ve kaptan bu
hasarlar hakkinda bilgilendirilmelidir.

Her ambardaki yikleme ve tahliyenin bitis ve baslama zamanlarimin gemi jurnaline
kaydedilmesi ¢ok 6nemlidir. Ving tamiri ve yagmur sebebiyle meydana gelen duraklamalarda
guverte jurnaline kaydedilmelidir. Bu zamanlar charter party altindaki Gdemelerin
hesaplanmasi igin gereklidir.

Stajyerlerin tasinan Yyiklerin kaydini tutmalari, onlarin stoveg¢ faktorlerini, paketleme
sekillerini ve tiplerini, dane¢ ve istif gereklilikleri ve herhangi bir belirleyici 6zelligini not
etmeleri kesinlikle tavsiye edilir. Boyle kayitlar gelecek yillarda yapilacak olan ylkleme
planlamalari igin ¢ok degerli yardimlardir.

Konu No. 12, Yuk istif-tankerler

Tanker Emniyet Rehberi, geminin operasyon el kitab1 ve diger bitiin glvenlik el kitaplar
gemide bulunmali ve gemi personeli tarafindan okunup anlasilmalidir. Kaptanin kapali
mahallere giris ile ilgili daimi emirleri bilinmeli ve prosediirleri izlenmelidir. Inert gaz
bulunan alanlara giris ani nefes kesilmesine veya bogulmaya yol agacaktir.

Tank temizleme operasyonlarina, balast alinmasina veya yUk elleclenmesine yardim etmeden
once prosedirler dogrultusunda bilgilendirilecek ve egitileceksiniz.

Operasyonlarin giivenligini saglamaya ek olarak kazaen olusabilecek kirlenmelere karsi
onlemler yik transferinden 6nce ve transferi boyunca veya balast alinirken alinmalidir. YUk
transferi yapilirken hortum baglantilarina veya ylkleme kollarinin manifolda takilmasi siirekli
izlenmelidir. Hortumlarin patlamasi veya baglantilarin basarisizligt durumunda hemen acil
pompa tripleri harekete gecirilmeli ve alarm calistirilmalidir. NObet¢i ayni zamanda
glvertedeki pompalarin fleng ve valflerinde herhangi bir bosluk olup olmadigma dikkat
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etmeli ve araliklarla deniz suyunu kontrol ederek geminin gevresinde yag olup olmadigindan
emin olmalidir.

Yikleme ve bosaltma sirasinda su derinliginde olusan 6nemli degisiklikler sebebiyle gemiyi
limana baglayan halatlar sik sik kontrol edilmelidir. Geminin rihtimda fazla hareket etmesi
yiikleme kollarina ve hortumlarina karsilanamayacak bir kuvvetin binmesi engellenmelidir.

Yuk miktarmin hesaplanmasi igin geminin iskandil ve petrol tablosunun kullanimi Gzerine
pratik yapilmalidur.

Konu No. 13, Makine dairesini tanima
Bu konular bag miihendisle koordinasyon i¢inde incelenmelidir.

Amag¢ makine zabitlerinin makine dairesinde yaptiklar1 bakim-tutum ve rutin vardiya islerini
stajyere genel bir bilgi olarak sunmaktir.

Tankerlerde, stajyerlere ana yik pompasinin baglatilmasi ve durdurulmasi sirasinda uygun bir
zamanda makine dairesinde sunum yapilmalidir.

Konu No. 14, Kopriiiistii Kaynaklar1 Yonetimi (BRM)

Kopradstind taninmali, temel vardiya tutma prensiplerini kavramalar1 ve kopriustindeki tum
cihazlar1 dogru ve etkin sekilde kullanmalar1 gerekmektedir.

Ayrica kriz durumunda nasil davranilmasi gerektigini ve sefer planlamasi yapmay1 ve seferin
yuruttlmesinin takibini yapmay1 6grenmeleri amaglanmaktadir.

Gemi manevrast ile ilgili uygulamalar1 yapmalar, sig su etkileri, bank ve kanal
etkilesimlerini, rizgar ve akintinin etkilerini kavramalari, kisith goriis ve sikisik trafikte dar
sularda seyir yapma prensiplerini kavramalar1 da beklenmektedir.

Konu No. 15, Liderlik ve Ekip Cahismasi

Gemi personel yonetimiyle ilgili gozlem yapilmalidir. Ozellikle gemi kaptan1 ve 1. Zabit’in
(2. Kaptan) personel yonetimi, liderlik ve takim c¢alismasi becerileri ve egitim becerileri
dikkatli bir sekilde g6zlenmelidir.

Olaylar kargisinda durumsal farkindaligin arttinlmast ve karar verme becerilerinin
gelistirilmesi konularinda bilgi ve becerilerin gelistirilmesi gerekmektedir.

Konu No. 16, Emniyet ve Kalite Yonetimi
Deniz gevresinin korunmasiyla ilgili prosedrlerin ve kalite yonetim sisteminin standartlarinin

ogrenilmesi gerekmektedir. Cevre korumasinda ve Kkalite politikasinin uygulanmasinda
kullanilan dokiimantasyona hakim olunmalidir.
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Sirket ISM sistemi bastan sona incelenmelidir. Gemide bulunuldugu sliregte gemi Uzerinde
yapilan tim i¢ ve dis denetlemelere nezaret ederek prosedirlere, sirket politikalarina ve
emniyetli calisma uygulamalarina asinalik kazanilmalidir.

Konu No. 17, Deniz Cevresinin Kirlenmesini Onleme

Cevre kirliligini 6nleme amagli kullanilan tum ekipmanlar dgrenilmelidir. Ayrica bu konuda
tutulan tum jurnaller ve kayitlar kullanilma amaglariyla birlikte kavranmalidir.

Sirket gevre politikasi incelenmelidir. Atik yonetimiyle ilgili (¢op imha etme ve toplama,
ballast yOnetimi, sewage ve sintine toplama ve bertaraf etme, atik yaglarin verilmesi ve
yakit alma) prosedirler incelenmeli ve bu konuda uygulamalarda bulunulmalidir.

Konu No. 18, Gemide Tibbi Bakim
Gemideki olast saglik tehditlerinin ve bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlerin
ogrenilmesi beklenmektedir. Gemi revirindeki ekipman ve ilaglarin nasil muhafaza edildigi

ve ne sekilde kullanildig1 konusunda yetkili zabitle birlikte ¢calismasi1 gerekmektedir.

Temel ilk yardim ve tibbi bakim konusunda gemideki yayinlarin incelenmesi ve uygulamalar
sirasinda yetkili zabite yardimer olmasi beklenmektedir.

Konu No. 19, Diger Aktiviteler

Yedek sayfalar listelenmemis olan ama 6nem arz eden gorev ve sorumluluklarin islenmesi
icin eklenmistir.

Ornegin; gaz tasiyici veya ro-ro gemisi, gibi 6zel gemilerin yonetilmesi ile ilgili zorunluluklar
veya yedekleme, kurtarma, yanginla miicadele vs. gibi istisnai durumlar.

Dokumante edilecek konular

Asagida belirtilen konu basliklarina ait maddelerin dokiimante edilmesi
gerekmektedir.

Konu Konu Adi

Tanitim Konulari

Emniyet

Can Kurtarma

Yangin Onleme ve Ekipmanlari
Genel Gemicilik

Vardiya

Seyir

ECDIS

~NoglawNk | =
o
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8 Gemi Manevrasi ve Idaresi
9 Haberlesme
10 Meteoroloji
11 Yiik Islem - Kuru YUk Gemileri
12 Yiik Islem - Tankerler
13 Makine Dairesini Tanima
14 BRM
15 Liderlik ve EKkip Caligmasi
16 Emniyet ve Kalite Yonetimi
17 Deniz Cevresinin Kirlenmesini Onleme
18 Gemide Tibbi Ilk Yardim
19 Diger

Ayrica her bir gemi igin:

1-Gemi semasini gizerek lizerinde; ambarlarin, yakit balast tanklar1 ve diger bolumler ile yik
donanimlarimin pozisyonunu belirtiniz.

2-Kopriitistii planini gizerek zerinde; tim ekipmanlarin yerlerini ve isimlerini belirtiniz.
3-Her bir giivertenin planini ¢izerek: yasam mahallerini ve diger boltimleri gosteriniz.

4-Giiverte planlar1 izerinde can kurtarma ve yanginla miicadele ekipmanlarini sembolleri ile
gosteriniz.

5-Yiik tanklarinin Kesitlerini gizerek yapisal elemanlar1 gosteriniz.
6-Tankerlerde gorev yapanlar icin: YUk ve balast devrelerini gizerek belirtiniz.

7- Gorev aldiginiz bir yukleme operasyonu ile ilgili tim verileri kaydediniz.
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Fakiilte Yonetim Kurulu Karar Ornegi 1988
Toplant1 Tarih: 07/02/2022

Toplant1 Saati: 13:00

Toplant1 Sayisi : 06
Dekan V. Prof. Dr. D. Ali DEVECI nin baskanliginda Pazartesi giinii saat 13:00’de toplanan Fakiilte
Yonetim Kurulu agagidaki giindem maddesini goriiserek karara bagladi.

Giindem-13: Boliimlerden gelen goriisler dogrultusunda, Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik
Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslarinin degerlendirilmesi,

Yukaridaki giindem maddesi ile ilgili evrak incelendi, okundu ve goriismeler sonucunda;

Karar-13: Fakiiltemiz Bélimlerinin gorisleri dogrultusunda, 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda
gecerli olmak tizere Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve
Esaslarinin ekteki sekilde kabuliine oy birligiyle karar verildi.

ASLI GIBIDIR
07/02/2022

Adnan/ KOCAK
Fakiil

Sekreteri



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
DENIZCILIiK FAKULTESI
UYGULAMALI EGITIMLER USUL VE ESASLARI
(07/02/2022 Tarih ve 6/13 sayil1 Fakiilte Yonetim Kurulu)

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢ ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali
Egitimler Yonergesi geregince Denizcilik Fakiiltesi, Denizcilik Isletmeleri Yoénetimi
Boliimii, Lojistik Yénetimi Boliimii, Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii ve
Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimlerindeki 6grencilerin mesleki beceri ve
tecriibelerini gelistirmek iizere ilgili programlarda yaptirilan uygulamali egitimler ve
stajlara iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu esaslar 6grencilerin yurt i¢i ve yurtdisi stajlarini ve uygulamali egitimlerini, staj

siirelerini, staja ¢ikabilme sartlarini, staj yapilacak gemilerde aranan 6zellikleri, staja
basvuru kosullarini, staj/uygulamali egitim defterinin kabuliinii ve degerlendirilmesini,
yatay ve dikey gecis yapan Ogrencilerin stajlar1 ve uygulamali egitimleri i¢in gerekli
intibak kosullarini kapsar.

Dayanak )
MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar, Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler
Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi: Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi i¢in yapmasi gereken ¢alismalarin tamamini kapsayan ve 6grencilere
kazandirilacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmek i¢in gerekli olan toplam is
yiikiinii temel alan sayisal degeri,

b) Birim: Denizcilik Fakiiltesini,

¢) Birim uygulamali egitimler komisyonu: Denizcilik Fakiiltesine bagl boliimlerdeki
uygulamali egitim ve staj faaliyetlerinin planlanmas1 ve uygulanmasi ve
koordinasyonundan sorumlu olan komisyonu,

¢) Boliim: Denizcilik Fakiiltesi, Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii, Lojistik
Yonetimi Boliimii, Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimii ve Gemi Makineleri
Isletme Miihendisligi Boliimlerini,

d) Egitici personel: Mesleki yetkinlige sahip, 6grencilerin isletmedeki egitimlerinden
sorumlu, is pedagojisi egitimi almig, mesleki egitim yontem ve tekniklerini bilen ve
uygulayan veya mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda atdlye, laboratuvar,
meslek dersleri 6gretmenligi yapabilme yetkisine sahip isletme personelini,




e) Intibak komisyonu: Ogrencilerin yatay ve dikey gecisleri veya dnceki dgrenmeleri
kapsaminda almis olduklar1 derslerin veya egitim ve Ogretim kazanimlarinin kayith
olduklar1 yeni programlarindaki hangi ders veya kazanima tekabiil ettigini
degerlendirmek {izere boliim baskanliklarinca olusturulan komisyonu,

f) Istege bagl staj: Ogrencinin, kayith oldugu programin &gretim planinda yer
almamasina ragmen kendi ihtiyaglar ve istegi dogrultusunda yaptig1 staji,

g) Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

g) Isletme degerlendirme formu: Isletme tarafindan her bir dgrenci igin doldurulan,
uygulamali egitim siirecleri ile ilgili bilgileri, gozlemleri ve isletmenin 6grencilerin
uygulamali egitim faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini igeren formu,

h) Isletmede mesleki egitim: Mesleki egitim programu dgrencilerinin teorik egitimlerini
yiiksekogretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim
birimlerinde, beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklar egitim uygulamalarini,

1) Dekan: Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Dekanini,

1) Sorumlu 6gretim elemani: Boliimlere uygulamali egitim kapsaminda gorevlendirilen
O0gretim elemanini,

7) Staj: Boliimiin 6gretim planinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis teorik
ve uygulamali dersler disinda, 6grencilerin O0gretim programlariyla kazandirilmasi
ongoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranmiglarini gelistirmeleri, sektorii
tanimalari, 1§ hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gercek iiretim ve hizmet
ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklart mesleki calismayz,

k) Uygulamali ders: Bir egitim ve ogretim doneminde diploma programina ait dersler
kapsaminda 6grencilerin yiiksekogretim kurumunun uygulama alanlarinda, isletmelerde
veya hizmet alanlarinda uygulamalarin i¢inde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
gelisimini  saglayan, ilgili dersin Ogretim elemaninin  veya elemanlarinin
sorumlulugunda yapilan, isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan dersi,
I) Uygulamali egitim dosyasi: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda
hazirlamalar1 gereken defter, gelisim dosyasi, form, rapor ve benzeri dokiimant,

m) Staj Defteri: Uzerinde “Dokuz Eyliil Universitesi” yazisi ve logosu bulunan, standart

formda hazirlanmis, staj uygulama esaslarini, detayli ve Ornekli bilgileri iceren ve
Ogrenci Isleri Birimi’nden temin edilen defteri,

n) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu’nu,

0) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,

0) Fakiilte: Denizcilik Fakiiltesini,

p)Y6netim Kurulu: Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Yonetim Kurulu'nu,

r) MBA: Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii ders kodunu, MTE: Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi Béliimii Ders kodunu, MEN: Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi Boliimii ders kodunu, LGM: Lojistik Y6netimi Boliimii ders kodunu,
ifade eder.




IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Dekanin gorev ve yetKisi

MADDE 4 — (1) Dekan, uygulamal1 egitim faaliyetlerinin planlanmasi, biitcelenmesi,
uygulanmasi, koordinasyonu ve denetiminden sorumludur.

(2) Rektoriin yetkilendirmesi halinde uygulamali egitimler kapsaminda Fakiilte ile ilgili
isletme arasinda kurulan sozlesmeleri imzalamak ya da imzalanmasi i¢in bu
sozlesmeleri Rektore sunmak.

Fakiilte uygulamal egitimler komisyonunun olusumu, gorev ve yetkileri
MADDE 5- (1) Fakiilte Uygulamali Egitimler Komisyonu; Dekan tarafindan

gorevlendirilen, egitim islerinden sorumlu Dekan Yardimcist baskanliginda Boliim
Bagkanlari tarafindan, gorevlendirilen ve 6gretim tiyesi/elemant olan boliim uygulamali
egitimler komisyonu baskanlar1 ve 6grenci islerinden gorevlendirilen idari personelden
olusur.

(2) Fakiilte uygulamali egitimler komisyonu bdliimlerin uygulamali egitim
faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasini koordine etmekle gorevli ve yetkilidir.

Boliim Baskaninin gorev ve yetkisi

MADDE 6 — (1) B6liim Baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Birimlerindeki uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasini
koordine etmek.

b) Mesleki egitim ve staj kapsaminda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 5 inci maddesi geregince sigortalanacak
ogrencilerin sigortalanmalarina iligkin is ve islemleri yliriitmek.

Boliim uygulamah egitimler komisyonunun olusumu gorev ve yetkileri

MADDE 7 — (1) Fakiiltenin uygulamali egitim yapilan boliimlerinde boliim baskanlar
tarafindan; uygulamali egitim ve staj faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
koordinasyonundan sorumlu Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu olusturulur ve
Fakiilte Yonetim Kurulunun onayina sunar.

(2) Komisyon biri bagkan olmak {izere en az ii¢ iiyeden olusur. Komisyon iiyelerinin
gorev siireleri {i¢ yildir. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden
herhangi bir nedenle ayrilan iiyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir
gorevlendirme yapilir.

(3) Komisyonun gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Boliimiin uygulamali egitimlerinin ve stajlarinin planlanmasini ve uygulanmasini
koordine etmek.

b) Isletmede mesleki egitim veya staj sonunda elde edilen kazammlarin 6lgme ve
degerlendirme iglemlerini yapmak,




c) Bu Usul ve Esaslar ile belirlenen hiikiimlere aykirt olmamak iizere, uygulamali
egitimler ve stajlara iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve Fakiilte yonetim kurulunun
onayina sunmak.

¢) Uygulamali egitimlerde ve stajlarda kullanilacak uygulamali egitim dosyasin1 ve
formlar1 olusturmak ve Fakiilte yonetim kurulunun onayina sunmak.

d) Uygulamali egitim veya staj gruplarini belirlemek.

e) Uygulamali egitimlerin koordinasyonun saglanmasi amaciyla her yil birime ait
uygulamali egitimler raporu hazirlamak ve oneriler ile birlikte en ge¢ Subat ay1 sonuna
kadar Fakiilte Uygulamali Egitimler Komisyonuna sunmak.

f) Bu Usul ve Esaslar ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile verilen diger is ve islemleri
yapmak. ) :

g) Ogrencinin SGK bildirgelerini Ogrenci Isleri Birimi’nin izlemesini saglamak,

g) Uygulamali Egitim ve/veya stajin degerlendirilmesine iligkin itirazlar1 ve muafiyet
taleplerini karara baglamak iizere Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunmak.

h) Uygulamali Egitim ve staj basvuru takvimini, staj doneminden en az bir ay once
ogrencilere ilan etmek,

1) Uygulamal1 Egitim ve staj bagvuru siirecini izlemek,

i) Ogrencilere kurum ve kuruluslardan uygulamali egitim ve staj yeri saglanmasina
yardimci olmak,

j) Uygulamali Egitim ve staj belgelerinin bu Usul ve Esaslara uygunlugunu incelemek
ve degerlendirmek,

k) Uygulamal1 egitim ve stajin amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip etmek,
gerektiginde uygulamali egitim ve staj yapilan kurumdan/kurulustan 6grenci hakkinda
bilgi almak,

1) Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu’na sunulan raporlar kapsaminda,
uygulamali  egitimin ve stajin  yasal prosediire uygun ve Dbasarili
gerceklestirildigi/gerceklestirilmedigi konusunda karar vermek,

m) Uygulamal1 egitimini ve stajin1 tamamlayan &grencilerin bilgilerini “Ogrenci Isleri
Birimine yazil olarak iletmek,

(4) Komisyon, sorumlu 6gretim elemaninin da yer aldigi alt komisyonlar olusturabilir.
Alt komisyonlarin gorevleri Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan
belirlenir.

Sorumlu 6gretim elemaninin gorev ve yetkisi

MADDE 8 — (1) Boliimlerde uygulamali egitim ve staj faaliyetlerini izlemesi, isletme
ile kurum arasinda koordinasyonu saglamasi, 6grencilerin devamsizlik ve disiplin
islemlerinin takibi, 6grencilere uygulamali egitim siireclerinde rehber olmasi ve 6lgme
ve degerlendirme islemlerinde yer almasi amaciyla isletmede mesleki egitim veya staj
yapacak her bir uygulamali egitim grubu i¢in egitimler siiresince bir sorumlu 6gretim
eleman1 gorevlendirilir.




Egitici personelin gorev ve yetkisi

MADDE 9 — (1) Isletmede mesleki egitim veya staj yapacak &grenciler, uygulamali
egitimler esnasinda isletme tarafindan gorevlendirilen ve alaninda mesleki yetkinligi
haiz bir egitici personelin gozetiminde bulunurlar.

(2) Egitici personelin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Hazirlanan egitim plan1 dahilinde 6grencilerin uygulamali egitimlerini yapmalarim
ve siirdiirmelerini saglamak.

b) Uygulamali egitim yapan her bir 6grenci i¢in isletme degerlendirme formunun
doldurulmasini saglamak.

c¢) Ogrenciler tarafindan hazirlanan uygulamali egitim dosyalarini inceleyerek goriis
vermek ve onaylamak.

¢) Devamsizlik, disiplin ve uygulamali egitimlerle ilgili diger hususlarda sorumlu
ogretim elemani ile is birligi yapmak.

Isletmenin gorev ve yetkisi

MADDE 10 - (1) Biinyesinde, isletmede mesleki egitim veya staj yaptirilan isletmenin
gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Biinyesinde uygulamali egitim yapacak Ogrenci sayisini dikkate alarak alaninda
mesleki yetkinlige sahip yeterli sayida egitici personeli gorevlendirmek.

b) Uygulamali egitim yapacak 6grencinin uygulamali egitim kabul formunu onaylamak.
c¢) Biinyesinde uygulamali egitim yapan her bir 6grenci icin isletme degerlendirme
formunu doldurmak.

¢) Uygulamali egitim faaliyetlerinin 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Sagligi ve
Giivenligi Kanunu hiikiimlerine uygun ortamlarda yapilmasini saglamak.

d) Isletmedeki caligma ortami ve uygulamalarin mahiyeti dikkate alinarak dgrencilere is
sagligi ve giivenligi egitimleri vermek.

e) Isletmede mesleki egitim ve kayitl oldugu programin ders planinda yer aldig: igin
staj yapan Ogrencilere 3308 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine uygun olarak iicret
O0demek.

f) Isletmede mesleki egitim ve staj yapan dgrencilerin gegirdikleri is kazalarmi ilgili
mevzuata uygun olarak ilgililere ve aym giin i¢inde Ogrencinin kayith oldugu
yiiksekogretim kurumuna bildirmek.

Ogrencinin sorumluluklar

MADDE 11 — (1) Uygulamal1 egitim ve staj yapan 6grenciler, uygulamali egitimler ve
staj esnasindaki izin veya devamsizlik siirelerine iliskin islemlerde Dokuz Eylil
Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Denizcilik Fakiiltesi
Sinav Uygulama Esaslarina tabidir.

(2) Ogrenciler uygulamali egitimi ve staji siiresince ¢alisma planina ve gegerli ¢aligma
sartlarina uymakla, mesleki etkinliklere bizzat katilarak ¢alismakla yilikiimliidiir.

(3) Isletmede mesleki egitim ve/veya stajlara katilan 6grenciler Boliim Uygulamali
Egitim Komisyonunca belirlenen usul ve esaslara uymak, komisyon tarafindan
belirlenen uygulamali egitim ve staj dosyasini hazirlayarak belirlenen siire i¢inde teslim
etmekle yiikiimludiir.




(4) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerine veya isletmenin resmi ¢alisma kurallarina aykiri
davranan ogrencilerin uygulamali egitimleri ve staji1 basarisiz olarak degerlendirilir.

(5) Uygulamali egitim ve staj yapan oOgrenciler isletmede bulundugu siirelerde
de 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi ile o6grencisi oldugu yiiksekdgretim
kurumunun ilgili disiplin mevzuatina ve isletmenin ¢alisma kurallarina tabidir.

(6) Deniz, atolye ve isletme uygulamali egitimleri ve stajlarinda; staj yapilan geminin
kaptani, bagmiihendisi veya atolyedeki ve isletmedeki sorumlu tarafindan onaylanacak
“Staj Gizli Degerlendirme Formu”nun Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu’na
iletilmek tlizere Bolime gizlilik dereceli olarak ulastirilmas1  6grencinin
sorumlulugundadir.

. UCUNCU BOLUM
Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders

Isletmede mesleki egitim

MADDE 12 — (1) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii ve Gemi Makineleri
Isletme Miihendisligi Boliimii 6gretim planlarmn 6. Yariyilinda verilmekte olan MTE
3102 Seagoing Phase (7 ay) ve MEN 3102 Seagoing Phase (6 Ay) kodlu “Ag¢ik Deniz
Egitimleri” isletmede mesleki egitim kapsaminda yapilir. Isletmede mesleki egitimin
stiresi goz alindiginda yaz doneminde de devam eder. Yaz doneminde devam eden
mesleki egitimin degerlendirilmesi sonucunda isletmedeki mesleki egitimin basart notu
ogrencinin derse kayitlandigir doneme islenir. Bagil egitim sisteminde 6grenim goren
Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Bolimii ve Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi Béliimii ogrencileri isletmede mesleki egitimlerini (Acik Deniz
Egitimlerini) tamamlanmadan 7. ve 8. yariyihindan ders alamaz.

(2) MTE 3102 Seagoing Phase (7 ay) ve MEN 3102 Seagoing Phase (6 ay) kodlu Agik
Deniz Egitimleri; 30 AKTS olup ders ¢izelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet
kredisi hesabina dahil edilir.

(3) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimii ve Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin stajlari i¢in ulusal ve uluslararasi standartlar ve
teamiiller dikkate alinarak belirlenen 6n kosullar asagida belirtilmistir. Ders On
Kosullari:

a) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii Isletmede Mesleki Egitim ders 6n

kosullari:

Seamanship 1 (Gemicilik I), Watchkeeping 1 (Vardiya Standartlar1 I), Navigation I
(Seyir 1), Seamanship Il (Gemicilik 11), Navigation Il (Seyir 1), Safety at Sea (Denizde
Emniyet), Security at Sea (Denizde Giivenlik), Survival at Sea (Denizde Canl
Kalabilme), Celestial Navigation (Goksel Seyir), Electronic Navigation I (Elektronik
Seyir 1), Electronic Navigation 11 (Elektronik Seyir Il), Cargo Handling andShipStability
I (Yiik Islemleri ve Gemi Stabilitesi I), Cargo Handling andShipStability II (Yiik
Islemleri ve Gemi Stabilitesi IT), Maritime Communication I (Denizde Haberlesme 1),




Maritime Communication II (Denizde Haberlesme II), Ship Handling I (Gemi
Manevras1 1), MedicalCare (Tibbi Bakim), Ship Management (Gemi YoOnetimi),
Meteorology (Meteoroloji) derslerinden devamsizliktan kalmamis olmak.

b) Gemi Makineleri isletme Miihendisligi Boliimii Isletmede Mesleki Egitim ders 6n
kosullar1:

Security at Sea (Denizde Giivenlik), Safety at Sea (Denizde Emniyet 1), Marine
Engineering Operations and Maintenance I (Gemi Makineleri Operasyonu ve Bakimi I),
Marine Engineering Operations andMaintenancell (Gemi Makineleri Operasyonu ve
Bakimu IT), Marine DieselEngines I (Gemi Dizel Motorlari I), Marine DieselEngines 11
(Gemi Dizel Motorlar1 II), Marine AuxiliaryMachineries I (Gemi Yardimc1 Makineleri
I), Marine AuxiliaryMachineries II (Gemi Yardimci Makineleri 11) ve ERS Operation
Level (MDS Operasyon Diizeyi) derslerinden devamsizliktan kalmamis olmak.
(4) Komisyon veya alt komisyonlar, isletmede mesleki egitim yapan dgrencileri isletme
degerlendirme formu, uygulamali egitim dosyasi ve onceden belirlenen kazanimlar
dogrultusunda; Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii ve Gemi Makineleri
Isletme Miihendisligi Béliimii 6grencilerinin agik deniz egitimi giinlerinin hesaplanmasi
ve degerlendirilmesi T.C. Ulastirma ve Altyapt Bakanligi tarafindan c¢ikarilan
Gemiadamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar1 Yonetmeligi ve Yonergeleri’ne gore yapilir.
(5) Ogrencinin isletmede mesleki egitim kapsamindaki degerlendirme notu yarryil ici
ve yariy1l sonu notu olarak sorumlu 6gretim elemani tarafindan 6grenci bilgi sistemine
islenir ve akademik basar1 notu degerlendirmelerine dahil edilir. isletmede mesleki
egitimin degerlendirilmesi ve basar1 durumu ilgili birim uygulama esaslarina tabidir.
a)Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii Isletmede Mesleki Egitim
degerlendirme kosullari: MTE 3102 Seagoing Phase (7 ay) kodlu Agik Deniz
Egitimi, 6. yariyil kapsadigindan 15 saatlik egitim olarak kabul edilir. 15 kredilik bu
egitimin notu, gemide 0grenciye verilmis olan notlarin ortalamasinin %40°1 ile Boliim
Uygulamal1 Egitim Komisyonu’nca yapilacak olan sozlii sinavdan alinan notun %601
alinarak tespit edilir. Ogrencinin basar1 notu en az 70 (CC) olmak zorundadir. Bu not,
ogrencinin basari derecesinin hesaplanmasinda agirlikli ortalamaya katilir. A¢ik Deniz
Egitimini bitiren 6grenci gemiden ayrildiktan sonra ilan edilmis olan ilk degerlendirme
komisyonuna katilmakla yiikiimli olup 6grenci;
1. Ogrencinin gemiden alacag ve kendi adinin gectigi Giimriik, Liman Baskanlig
veya sirket onayl1 Personel Listesini,
2. E-Devlet lizerinden alacagi Yurda Giris Cikis Formu’nu,
3. Gemi Kaptani/Bas Miihendis ve sirket yetkilisi tarafindan onaylanmis Deniz
Hizmet Belgesini,
4. Deniz Hizmet Belgesinde sirket onay1 bulunmayan 6grenciler, Gemi Kaptani/Bag
Miihendis onayli Deniz Hizmet Belgesine ek olarak is Akdini,
5. Gemi Kaptani/Bags Miihendis tarafindan onaylanmis Gizli Degerlendirme
Formunu,
6. Ogrenci tarafindan doldurulmus ve sirket tarafindan onaylanmis Zorunlu Staj
Formu’nu,
7. E-Devlet lizerinden alacagi SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii Belgesini,




8. Kabotaj sefer yapan gemilerde uygulamali egitim/staj yapan dgrencinin Liman
Baskanligi’ndan onayli Liman Cikis Belgesini,
9. Acik deniz egitiminin/stajinin bir kismini tersanede geciren Ogrencilerin
“Gemiadamlarinin = Deniz  Hizmet Hesabmmin  Yapilmasi, Gemiadam
Yeterliklerinin ve STCW Sertifikalarinin Yenilenmesine iliskin Uygulama
Talimat1 (2018/1)”nda belirtilen hiikiimlere gore hazirlanan Tersane Hizmet
Belgesini, uygulamali egitimler komisyonuna ibraz etmesi gerekmektedir.
Acik Deniz Egitimini birden fazla gemide yapan 6grenciler egitimi sonunda her gemi
icin yukarida belirtilen evraklari teslim eder. Gemi Uygulamali Egitim Defterini ve ilgili
evraki zamaninda teslim etmeyen Ogrencilerin egitimleri gegersiz sayilir. Bolim
Uygulamali Egitim Komisyonu, agik deniz egitiminde, gemi kaptanindan 50 ve iizerinde
not almis Ogrencilerin defterlerini inceleyerek basarili veya basarisiz seklinde
degerlendirmede bulunur. Sonucu uygulamali egitim defterine ve basar1 degerlendirme
listesine yazar. Gemi degerlendirme notu 50°nin altinda olanlar ile komisyon tarafindan
basarisiz bulunan O6grencilerin yapmis olduklar1 egitimler kabul edilmeyerek bu
ogrencilere yeniden egitim yaptirilir.
b) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimii Isletmede Mesleki Egitim
degerlendirme kosullari: MEN 3102 Seagoing Phase (6 ay) kodlu A¢ik Deniz Egitimi,
6. yartyili kapsadigindan haftalik 15 saatlik egitim olarak kabul edilir. 15 kredilik bu
egitimin notu, gemide 0grenciye verilmis olan notlarin ortalamasinin %40’1 ile Boliim
Uygulamali Egitim Komisyonu’nca yapilacak olan sozlii sinavdan alinan notun %60°1
alinarak tespit edilir. Ogrencinin egitim basari notu en az 70 (CC) olmak zorundadir. Bu
not, 6grencinin basari derecesinin hesaplanmasinda agirlikli ortalamaya katilir.
(6) Ogrencilerin isletmede mesleki egitime devami zorunludur. Ogrencilerin isletmede
mesleki egitimden basarili sayilabilmesi i¢in en az % 80 oraninda isletmede meslek
egitime katilmis olmasi gerekir. Devam sartin1 saglayamayan 6grenciler basarisiz
sayilir.
(7) Degerlendirme sonucu basarisiz olan 6grenciler isletmede mesleki egitimlerini ayni
veya farkli isletmelerde yeniden yapabilir. Tekrar alinan isletmede mesleki egitimde
devam muafiyeti verilmez.
(8) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimii 6grencilerinin mezun olabilmeleri
ve Uzakyol Vardiya Zabitligi sinavlarina katilabilmesi i¢in 7 aylik MTE 3102 Agik
Deniz Egitimini 210 giin olarak tamamlamas1 gerekmektedir.
(9) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimii 6grencilerinin mezun olabilmesi ve
Uzakyol Vardiya Miihendisligi sinavlara katilabilmesi i¢in 6 aylik MEN 3102 Agik
Deniz Egitimini 180 giin tamamlamas1 gerekmektedir.
(10) Uygulamali egitim dosyasi, Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi Boliimii ve
Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimiinde; agik deniz egitimleri esnasinda,
belgeler asagida siralanmistir. Bu belgeler, Boliim Uygulamali Egitim komisyonu
tarafindan diizenlenir.

a) Acik Deniz Egitim Defteri

b) Acik Deniz Egitim Yerine Resmi Yazi




C) Acik Deniz Egitim Gizli Degerlendirme Formu
d) Agik Deniz Egitim Tutanagi

e) Acik Deniz Egitim Ogrenci Kabul Formu

f) Acik Deniz Egitim izleme Formu

Staj

MADDE 13 — (1) Stajlarin yarty1l veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir.
Ancak Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii ve Lojistik Yonetimi Boliimii igin
asagida belirtilen a) ve b) bentlerinde belirtilen sartlarda, stajlarin yariyil veya yaz
tatiline rastlayan aylarda yapilmadigi durumlarda staj ile birlikte egitim ve Ogretim
faaliyetleri devam eder, 6grencinin dersinin veya sinavinin oldugu giinlerde staj
yaptirilamaz:

a) Ilgili programim veya isletme kosullarinin uygun olmamasi durumunda bu siireler
disinda ve egitim ve ogretimi aksatmamak sartiyla staj yaptirilabilir.

b) Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak stajin1 heniiz tamamlayamamus ise stajini
herhangi bir ayda yapabilir.

(2) Fakiiltemiz boliimlerindeki staj stireleri:

a) Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimiinde dgretim planinda 4. Yariyilda yer alan
MBA 2102 Internship (Isletme Staj1) staj siiresi 30 Is giinii, 6. Yariyillda yer alan MBA
3102 Internship (Liman Isletme Staj1) staj siiresi 30 is giiniidir.

b) Lojistik Yénetimi Boliimii 4. Yariyilda yer alan LGM 2102 Internship (Isletme Staj1)
staj siiresi 30 Is giinii, 6. Yariyillda yer alan LGM 3102 Internship (Depo, Dagitim
Merkezi ve Terminal Staj1) staj siiresi 30 is giiniidiir.

¢) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii 6gretim planinda 2. Yariyilda yer alan
MTE 1100 Seagoing Phase-1 (1. Ag¢ik Deniz Staji)staj siiresi 2,5 ay (75 is giinii), 4.
Yariyilda yer alan MTE 2100 Seagoing Phase-II (2. A¢ik Deniz Staji1) staj stiresi 2,5 ay
(75 1s glinii)’dir.

¢) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimii 6gretim planinda 2. Yarryilda yer
alan MEN 1102 Workshop Traning (1. Atdlye Becerilerini Gelistirme Egitimi) staj
siiresi 3 ay (90 1s giinii), 4. Yartyilda yer alan Workshop Traning (2. Atolye Becerilerini
Gelistirme Egitimi) staj siiresi 3 ay (90 is giinii)’dir. Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile
T.C. Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 Denizcilik Genel Miidiirliigii tarafindan yayilanan
“Atolye Becerilerini Gelistirme Egitimi Uygulama Talimati” nin usul ve esaslarinda
belirtilen uygulama temelli derslerin uygulamalar staj siiresine sayilir.

(3) Fakiiltemiz boliimlerinde yapilacak stajlarin AKTS leri:

a) Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Béliimiinde dgretim planinda 4. Yariyilda yer alan
MBA 2102 Internship (Isletme Staji) 5 AKTS, 6. Yariyillda yer alan MBA 3102
Internship (Liman Isletme Staji) 5 AKTS dir.

b) Lojistik Yénetimi Boliimii 4. Yariyilda yer alan LGM 2102 Internship (Isletme Staj1)
5 AKTS, 6. Yanyilda yer alan LGM 3102 Internship (Depo, Dagitim Merkezi ve
Terminal Staj1) 5 AKTS dir.




¢) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Bliimii 6gretim planinda 2. Yariyilda yer alan
MTE 1100 Seagoing Phase-I (1. Agik Deniz Staji) 3 AKTS, 4. Yariyilda yer alan MTE
2100 Seagoing Phase-II (2. Ag¢ik Deniz Staji) 3 AKTS dir.

¢) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimii 6gretim planinda 2. Yariyilda yer
alan MEN 1102 Workshop Traning (1. Atdlye Becerilerini Gelistirme Egitimi) 3 AKTS,
4. Yariyilda yer alan Workshop Traning (2. Atdlye Becerilerini Gelistirme Egitimi) 3
AKTS’dir. AKTS kredileri program veya boliimiin ders cizelgelerine eklenir ve
ogrencilerin mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir.

(4) Komisyonun uygun goriisii ve Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve
Esaslarina uygun olmak kaydiyla 6grenci istege bagl olarak veya 6grenim gordigi
program kapsaminda belirlenen staj siiresinden daha uzun siireli staj yapabilir

(5) Komisyon veya alt komisyonlar, staj yapan 6grencileri isletme degerlendirme formu,
uygulamali egitim dosyas1 ve onceden belirlenen kazanimlar dogrultusunda basarili,
basarisiz veya kismen basarili olarak degerlendirir. Stajlar not ortalamasinin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz. Stajlar1 basarisiz olarak degerlendirilen 6grenciler
stajlarinin tamamini ve stajda kismen basarisiz olan dgrenciler ise stajlarinin basarisiz
olduklar1 kismini tekrar almak zorundadir.

(6) Ogrencilerin stajlara devam zorunludur ve basarisiz olma nedeni ile tekrarlanan
stajlara devam muafiyeti verilmez. Ogrencilerin stajdan basarili sayilabilmesi i¢in en az
% 90 oraninda stajlara katilmis olmas1 gerekir. Stajlara devam sartin1 saglayamayan
ogrencilerin stajlar1 basarisiz sayilir.

(7) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin mezun olabilmeleri
ve Uzakyol Vardiya Zabitligi sinavlarina katilabilmesi i¢in 2,5 aylik MTE 1102
Seagoing Phase-I (1. Ag¢ik Deniz Staj1) ile 2,5 aylik MTE 2102 Seagoing Phase-Il (2.
Agik Deniz Staji1) stajlarin1 toplam 150 giin olarak tamamlamasi1 gerekmektedir.

(8) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimii 8grencilerinin mezun olabilmesi ve
Uzakyol Vardiya Miihendisligi sinavlarina katilabilmesi igin 3 aylik MEN 1102
Workshop Traning (1. Atolye Becerilerini Gelistirme Egitimi) ile 3 aylik MEN 1102
Workshop Traning (2. Atolye Becerilerini Gelistirme Egitimi) stajlarini toplam 180 giin
tamamlamas1 gerekmektedir.

(9) Staj Yerlerinin Belirlenmesi:

a) Staj yeri bulma sorumlulugu 8grenciye aittir. Ogrencilerin bulup 6nerdigi staj yerinin
uygun olup olmadigina, ilgili boliim uygulamali egitim komisyonlar1 karar verir.

b) Ogrencilerin se¢mis oldugu staj yerlerinde kendi egitim alaninda veya yakin egitim
alaninda egitim almis ve deneyimli personelin bulunmasi gereklidir.

¢) Ogrenciler stajlarini ilgili birimlerin onay vermesi halinde Universite igindeki
arastirma merkezleri veya birimlerinde de yapabilir.

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarinin, Dokuz Eyliil
Universitesi i¢in tahsis ettikleri staj yerleri ve 6grenci kontenjanlari, boliim uygulamali
egitim komisyonlar tarafindan ilan edilir.




(10) Staj Basvurusu ve Staj Belgeleri:
a) Staja bagvuracak olan 6grenci, boliim uygulamali egitim komisyonlar1 tarafindan ilan
edilen tarihlerde ve bu Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslari’nda belirlenen usul ve
esaslara uygun olarak staj basvurusu yapar.
b) Staj yapilacak kurum / kurulusa verilmek iizere, “Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul
Formu” nu 3 niisha olarak doldurur, elden veya g¢evrimigi olarak Boliim Uygulamali
Egitim Komisyonu Bagkani veya Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu iiyelerinden
birinin onayina sunulmak {izere formu staj yapacagi kurum/ kurulusa imzalatir.
¢) Staj yapilacak kurum / kurulusa onaylatilan “Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu”
ile Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu’ndan staj yeri uygunlugu i¢in onay alir.
¢) Bolim Uygulamali Egitim Komisyonu’ndan staj yeri uygunlugu i¢in onay alinmasi
sonrasi, Staj yapilacak kurum/ kurulus ve Bolim Uygulamali Egitim Komisyonu
tarafindan onaylanmis “Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu” nun bir kopyasi, staj
baglama tarihinden en az yedi giin 6ncesinde; Boliim Baskanlig tarafindan liste halinde
Ogrenci Isleri Birimi’ne teslim edilir ve SGK girislerinin yapilmasi saglanir.
d) Onayli formlarm bir tanesi Ogrenci Isleri Birimi’ne, bir tanesi Boliim Uygulamali
Egitim Komisyonuna, bir tanesi de staj yapilacak kurum / kurulusa teslim edilir.
e) Staj Formlar1 Ogrenci Isleri Birimi tarafindan onaylandiktan sonra dgrenciye staj
faaliyetlerini raporlayabilmesi icin Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu tarafindan bir
staj defteri teslim edilir.
f) Staj yapilacak kurum tarafindan talep edilen tiim belgeleri, standartlara uygun sekilde
ve zamaninda kuruma teslim etmek 6grencinin sorumlulugundadir.
g) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimiinde; agtk  deniz  stajlar
esnasinda, Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimiinde; atdlye staji esnasinda
kullanilacak belgeler asagida siralanmistir. Bu belgeler, Boliim Uygulamali Egitim
komisyonu tarafindan diizenlenir.

1) Staj Defteri

2) Staj Yerine Resmi Yazi

3) Staj Gizli Degerlendirme Formu

4) Staj Tutanagi

5) Stajyer Ogrenci Kabul Formu

6) Staj izleme Formu
g) Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii ve Lojistik Yoénetimi Boliimiinde; Staj
esnasinda kullanilacak belgeler asagida siralanmistir.

1) Staj Defteri

2) Staj Gizli Degerlendirme Formu




(11) Staj On Kosullar

a) Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii ve Lojistik Yonetimi Boliimii 6grencileri
icin staj 6n kosulu bulunmamaktadir.

b) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimii dgrencilerinin atdlye ve acik deniz
staj1 ile Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii dgrencilerinin stajlar1 igin ulusal
ve uluslararasi standartlar ve teamiiller dikkate alinarak belirlenen kosullar asagida
belirtilmistir. Ders On Kosullari;

1) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii stajlarinin ders 6n kosullar::

L. Acik Deniz Staji: Seamanship I (Gemicilik I), Watchkeeping I (Vardiya Standartlar
1), Navigation | (Seyir I), Seamanship Il (Gemicilik Il), Navigation Il (Seyir II), Safety
at Sea (Denizde Emniyet), Security at Sea (Denizde Giivenlik), Survival at Sea (Denizde
Canli Kalabilme ) derslerinden devamsizliktan kalmamis olmak.

II.Acik Deniz Staji: Celestial Navigation (Goksel Seyir), Electronic Navigation [
(Elektronik Seyir 1), Electronic Navigation Il (Elektronik Seyir Il), Cargo Handling and
Ship Stability I (Yiik Islemleri ve Gemi Stabilitesi I), Cargo Handling and Ship Stability
II (Yiik Islemleri ve Gemi Stabilitesi II), Maritime Communication I (Denizde
Haberlesme I), Maritime Communication II (Denizde Haberlesme II), Ship Handling |
(Gemi Manevras1 I), Medical Care (Tibbi Bakim) derslerinden devamsizliktan
kalmamis olmak.

2) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimii atdlye becerilerini gelistirme egitimi

staji ders 6n kosullari: Workshop (Atdlye) ve Manufacturing Methods (Imal Usulleri)
derslerinden devamsizliktan kalmamis olmak.

(12) Stajlarin Ne Zaman Yapilacagi

a) Denizcilik Isletmeleri Yonetimi Boliimii ve Lojistik Yonetimi Boliimii dgrencileri,
stajlarint bahar yartyilinin sonu ile bir sonraki 6gretim yili giiz yariyilinin baslangici
arasindaki siire i¢cinde yapar.

b) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii 6grencileri stajlarini sirast ile asagida
belirtilen siire igerisinde yapar.

Stajin Adi Staj Zamani
1.Deniz Staji 2. yariyil sonu ile 3. yariyil bas1 arasinda
2.Deniz Staji 4. yariyil sonu ile 5. yariyil basi arasinda

¢) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Boliimii 6grencileri stajlarini sirast ile asagida
belirtilen siire igerisinde yapar.




Staj Adx Staj Zamam

1.Atolye Becerilerini Gelistirme 2. yariyll sonu ile 3. yariyil basi
Egitimi arasinda

2.Atolye Becerilerini Gelistirme 4. yaryill sonu ile 5. yartyil basi
Egitimi arasinda

d) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii ve Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi Boliimii  stajlarinda  madde 8’daki 6n kosullarin  saglanmamasi
durumunda, staj zamanlar1 kaydirilir.

e) Normal 6grenim siiresi i¢inde stajlarin1 tamamlayamayan, ancak derslere devam
kosulunu yerine getiren veya staja basvurdugu donemdeki tiim derslerini basarmis veya
yalniz sinavlara girmek iizere beklemeli duruma diisen 6grenciler, yapamadiklari
stajlarin1 normal egitim-6gretim yariyillari icinde de yapabilirler.

f) Staj Programlarinda bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii ¢alisilan
igyerlerinde cumartesi giinii de is giinii olarak kabul edilir.

g) Acik deniz egitimlerinin ve stajlarinin hizmet siiresi giin hesaplamalar1 hari¢ olmak
lizere resmi ve dini bayram tatilleri i giinii olarak kabul edilmez.

g) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii ve Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin staj giinlerinin hesaplanmasi ve degerlendirilmesi
T.C. Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig: tarafindan c¢ikarilan Gemiadamlar1 ve Kilavuz
Kaptanlar1 Yonetmeligi ve Yonergeleri’ne gore yapilir.

h) Yaz Ogretimi programinda ders alan Ogrencilerin staj donemleri, yaz 6grenimi
bittikten sonra baslar.

1) Stajlar, Bolim Uygulamali Egitim Komisyonu tarafindan belirlenen siirelerde
tamamlanir.

1) Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle staja devam edilmeyen giinler
telafi edilir. “Kurum/Kurulus Staj Yetkilisi”, staja devam etmeyen 6grencinin stajini
sonlandirarak, durumu Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu’na, Staj Ayrilis
Formu’nu doldurarak bildirir.

J) Mazeretli / mazeretsiz devamsizlik siiresi kadar is giinli staj siiresine eklenir. Bu
durumda 6grencinin bagvurusu iizerine eksik giinleri i¢in ek sigorta islemi yapilir. Ancak
sigorta gideri 6grenci tarafindan karsilanir.

k) Ogrencinin stajdan vazgecmesi halinde, ii¢ isgiinii igerisinde Fakiilte Ogrenci Isleri
Birimi’ne bilgi vermesi zorunludur. Aksi halde fazla yatirilan sigorta gideri, 6grenciden
tahsil edilir.

(13) Staj Defteri: Staj yapan her 6grenci, ¢alismalari siiresince staj yoneticisinin
yonetim, gozetim ve denetiminde yaptigi isleri gerekli her tiirlii sekil, hesap, fotograf ve




diger belgelerle birlikte Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu tarafindan belirtilen
sekilde belgeleyerek bir staj raporu halinde diizenlemek ve staj yoneticisine onaylatarak
en geg staj calismasini Boliim Uygulamali Egitim Komisyonu’nun ilan ettigi tarihlerde
teslim etmek zorundadir. Bu siire gectikten sonra staj defteri kabul edilmez.

(14) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Béliimii 6grencileri agik deniz stajlarim
tamamladiktan sonra uygulamali egitimler komisyonunun ilan ettigi tarihe kadar;

1. Ogrencinin gemiden alacagi ve kendi admin gectigi Giimriik, Liman Baskanlig
veya sirket onayli Personel Listesini,

2. E-Devlet iizerinden alacag1 Yurda Giris Cikis Formu’nu,

3. Gemi Kaptani/Bas Miihendis ve sirket yetkilisi tarafindan onaylanmis Deniz
Hizmet Belgesini,

4. Deniz Hizmet Belgesinde sirket onay1 bulunmayan 6grenciler, Gemi Kaptani/Bas
Miihendis onayli Deniz Hizmet Belgesine ek olarak Is Akdini,

5. Gemi Kaptan/Bas Miihendis tarafindan onaylanmis Gizli Degerlendirme
Formunu,

6. Ogrenci tarafindan doldurulmus ve sirket tarafindan onaylanmis Zorunlu Staj
Formu’nu,

7. E-Devlet iizerinden alacagi SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii Belgesini,

8. Kabotaj sefer yapan gemilerde uygulamali egitim/staj yapan 6grencinin Liman
Baskanligi’ndan onayli Liman Cikis Belgesini,

9. Acik deniz egitiminin/stajinin bir kismini tersanede geciren Ogrencilerin
“Gemiadamlarinin  Deniz  Hizmet Hesabinin  Yapilmasi, Gemiadami
Yeterliklerinin ve STCW Sertifikalarinin Yenilenmesine Iliskin Uygulama
Talimat1 (2018/1)’nda belirtilen hiikiimlere gore hazirlanan Tersane Hizmet
Belgesini, uygulamali egitimler komisyonuna ibraz etmesi gerekmektedir.

Uygulamah ders

MADDE 14 — (1) Uygulamal1 dersin, ilgili oldugu dersin kapsaminda ders programinda
belirlenen giin ve saatlerde yaptirilmasi esastir. Ancak gerekli goriilmesi halinde ders
programinda belirtilen giin ve saatlerden farkli zamanlarda da uygulamali ders
yapilabilir.

(2) Uygulamali ders igin AKTS kredisi hesab, iligkili oldugu dersin AKTS kredisinin
hesaplanmas1 kapsaminda yapilir, ayrica AKTS kredisi hesaplanmaz.

(3) Uygulamal1 derse ait degerlendirmeler iligkili oldugu ders kapsaminda ilgili dersi
veren Ogretim elemani veya elamanlari tarafindan yapilir.

(4) Ogrencilerin uygulamali derslere devami zorunludur. Ogrencilerin yariyil/yilsonu ve
biitiinleme sinavlarina girebilmesi i¢in en az % 80 oraninda uygulamali derslere katilmis
olmas1 gerekir. Tekrar alinan uygulamali derslere devam konusunda Dokuz Eyliil
Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri uygulanir,




DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Uygulamal egitim isletmeleri ve kontenjanlar

MADDE 15- (1) Ogrencilerin uygulamali egitim alacag isletmeler, dgrencilerin
programlar1 ve 6grenim hedefleri dogrultusunda belirlenen kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslar1 arasindan segilir.

a) Boliim uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan onay alimmamis isletmelerde
uygulamali egitim yapilamaz.

b) Uygulamali egitim i¢in kabul edilebilecek 6grenci kontenjanlari, isletmelerin egitim
ve uygulama durumlar1 dikkate alinarak isletme yetkilisi, sorumlu 6gretim elemani ve
Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonunun karsilikli isbirligi ile tespit edilir.
Isletmede mesleki egitim ve staj yapacak isletme bulunamamas: durumunda
ogrencilerin uygulamali egitimleri tiniversitenin ilgili birimlerinde yaptirilabilir.

Uygulamal egitim gruplarinin belirlenmesi

MADDE 16 - (1) Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonunca isletmede mesleki
egitim veya staj kapsaminda uygulamali egitim gruplar1 olusturulur. Program veya
boliimlerde isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olusturulacak uygulamali
egitim gruplarindaki 6grenci sayisi besten az olamaz. Ancak program veya boliimlerde
uygulamali egitim yaptirilacak toplam 6grenci sayisinin besten az olmasi durumunda bir
uygulamali egitim grubu olusturulabilir.

(2) Ayn1 uygulamali egitim grubundaki 6grenciler farkli isletmelerde, isletmede mesleki
egitim veya staj yapabilir.

Ders yiikii

MADDE 17 —(1) Isletmede mesleki egitim kapsaminda gorevlendirilen sorumlu
ogretim elemanina sorumlu oldugu uygulamali egitim grubu sayisina bakilmaksizin
haftalik azami besg saat teorik ders yiikii ytiklenir.

(2) Staj kapsaminda atanan sorumlu Ogretim elemanina sorumlu oldugu uygulamali
egitim grubu sayisina bakilmaksizin haftalik iki saat uygulamali ders yiikii yiiklenir.

Isletmenin degistirilmesi
MADDE 18 — (1) Ogrenci, uygulamal1 egitime basladiktan sonra komisyonun uygun
gorlisiine binaen isletme degisikligi yapabilir.

Yurt disinda uygulamal egitim

MADDE 19 —(1) Ogrenciler 6gretim programlarmi aksatmayacak sekilde, ders
cizelgelerinde yer alan isletmede mesleki egitim veya staj uygulamalarin1 komisyonun
uygun goriisiine binaen yurt disinda yapabilirler.

(2) Isletmede mesleki egitim veya stajim yurt disginda tamamlayan ogrenciler,
uygulamali egitim g¢aligmalarma iliskin belgelerini ve uygulamali egitim dosyasin
Komisyona teslim eder. Bu kapsamdaki uygulamali egitimlere iliskin 6lgme ve




degerlendirme islemleri Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler usul ve esaslarinin
ilgili hiikiimleri dogrultusunda yiirtitiiliir.

Onceki uygulamali egitimlerin taninmasi

MADDE 20 — (1) Yatay ve dikey ge¢is yoluyla gelen 6grencilerin onceki egitim
kurumlarinda yaptiklari igsletmede mesleki egitim ve stajlarinin gegerliligi ilgili intibak
komisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

(2) Ogrenim gordiigii program ile ilgili bir iste calismis veya calismakta olan 6grenciler,
calisma siirelerini ve unvanlarin1 belgelendirmek kosuluyla isletmede mesleki egitim
veya staj uygulamasi kapsaminda oOnceki 6grenmelerin taninmasi i¢in bagvuruda
bulunabilir. ilgili intibak komisyonu s6z konusu basvurulari inceleyerek karar verir.
Egitimler usul ve esaslarin ilgili hiikiimleri dogrultusunda sadece olgme ve
degerlendirme islemleri yiirtitiiliir.

Sigorta primleri

MADDE 21 — (1) 3308 sayil1 Kanunun 25 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin birinct fikrasimin (b) bendi uyarinca isletmede mesleki egitim goren
ogrenciler hakkinda is kazas1 ve meslek hastaligi ile hastalik sigortast uygulanir. Bu
ogrencilerden bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica
genel saglik sigortast hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510
sayili Kanunun 87 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca yiliksekdgretim
kurumlan tarafindan karsilanir.

(2) Staj yapan oOgrenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu
ogrencilerden bakmakla ylikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica
genel saglik sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510
sayili Kanunun 87 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca yiliksekdgretim
kurumlar1 tarafindan karsilanir.

(3) Uygulamali ders yapan Ogrenciler 5510 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendi kapsaminda sigortali sayilmazlar.

(4) Yurt disinda uygulamali egitim yapacak Ogrencilerin sigortalanmasi amaciyla
sigortacilik alaninda faaliyet gosteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluslara 6denecek
primler Universite tarafindan karsilanmaz.

Ogrencilere 6denecek iicretler

MADDE 22 — (1) Ogrencilere 6denecek iicretler hakkinda 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve YoOnetmeliginin ilgili
hiikiimleri uygulanir.

Diger hiikiimler
MADDE 23 — (1) Her birim yonetim kurulu karar1 ile uygulamali egitimlere iliskin
usuller ile bu kapsamda kullanilacak uygulamali egitim dosyasini ve formlar1 bu




Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslarina uygun olarak belirler ve
kendi resmi internet sitesinde yayimlar.

(2) Acik 6gretim ve uzaktan egitim yoluyla egitim ve 6gretim yapan programlardaki
uygulamali egitimler bu Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslari
kapsami1 digindadir.

(3) A¢ik ceza infaz kurumlarinda hiikiimlii olan Universite 6grencilerinin uygulamali
egitimleri bu Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslar1 hiikiimlerine
gore hiikiimlii bulunulan kurumunun uygun goriisii alinmak suretiyle cezaevine bagl
veya diger isletmelerde yaptirilabilir. Bu fikraya gore uygulamali egitimin miimkiin
olamamasi halinde dgrencilere, Denizcilik Fakiiltesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve
Smav Yonetmeliginin 33 ncii maddesi uyarinca grenime ara verme izni verilir.

Miicbir sebep hali

MADDE 24 — (1) Deprem, yangin, su baskini benzeri dogal afetler, kanuni grev, lokavt,
genel salgin hastalik, savas, kismi veya genel seferberlik ilan1 ve benzeri miicbir sebep
hallerinde uygulamali egitimlere iliskin usul ve esaslar Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 25 - (1) Bu Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslarinda
hiikiim bulunmayan hallerde Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler Y 6nergesi
ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cer¢eve Yonetmeligi ile ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiirurlikten kaldirilan mevzuat
MADDE 26 — (1) Dokuz Eyliil Senatosunun 3 Eyliil 2017 tarih ve 477/10 sayil1 karar1
ile kabul edilen Dokuz Eyliil Universitesi Ogrenci Staj Yonergesi ile Bu Yonerge
kapsaminda ¢ikarilan Universiteye bagli birimlerin tiim staj ydnergeleri/uygulama
esaslari, yiirtirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik
MADDE 27 — (1) Bu Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslar1 2021-2022 egitim ve
ogretim yil1 giiz doneminde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28 - (1) Bu Denizcilik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler Usul ve Esaslari
hiikiimlerini Denizcilik Fakiiltesi Dekanlig: yiiriitiir.
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Konular/Assignments

Konular
Assignment

Tamamlanan konular
Assignment completed

Staj No (.1,.2)/
Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase
Gemi ref no

Ship ref. no

Tarih | Nezaret 1.zabit
date |eden zabit onayl1
Supervising | confirmed
officer by chief

officer

Diisiinceler
Remarks

1-Emniyet/ Safety

.1 sirketin kurallarimin okunmasi
ve anlasilmasi.

Reads and understands the
company's regulations

w N

.2 ILO'nun “Gemide, seyirde ve
limanda kazalari 6nleme”
kitapciginmin veya giivenli caliyma
kitapciginin okunmasi

Reads the ILO booklet ‘Accident
prevention on board ship at sea
and in port' , or manuel of safe
working practice

(I

.3 Gemiye uygun Kkurallarin, role
kodlarmin ve givenlik
kilavuzlarimin okunmasi ve
anlagilmasi

reads and understands the
regulations, codes of safe practice
and safety guides appropriate to
the ship

.1 tanker / tanker

.2 kimyasal tanker/ chemical
tanker

.3 gaz tankeri/ gas carrier

.4 dokme yuk/ bulk carrier

.5 tahil diizenlemeleri/ grain
regulations

.6 IMDG kodu/ IMDG code
.7 guverte kereste yukleri/timber
deck cargoes

.8 diger /other (specify)

(I

.4 kapah mahallere giris 6nlem
ve prosedrlerini aciklar
explains the procedures and
precautions for entry into enclosed
spaces

(SIS




Konular/Assignments (Devam/Con’t)

Denizcilik AGIK DENIZEGITIME | g5 g  F.7G.P.STJ.DEKO.01
Fakdiltesi KAYIT DEFTERI s .
Yayin Tarihi :16.12.2003
g (SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime | TRAINING RECORD BOOK) | gput-\o -y
Faculty) Emniyet (Safety) '
-1-

Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler

Assignment - ‘E’ ° Assignment completed Remarks
NS g|, |Tarih Nezaret 1.zabit
S| S 2 |date eden zabit | onay
Sg 2l e B Supervising | confirmed
=3 % % o officer by _chlef
553185 officer

.5 oksijen metre'nin ayarlanmas1 | .1

ve kullamlmasi 2

calibrates and uses an oxygen 3

meter

.6 tutusabilir gaz 6l¢guim aletinin Nl

kontroli ve kullanilmasi (eger 2

varsa) 3

Checks and uses a combustible gas

indicator (if applicable)

.7 diger gaz tespit cihazlarimin A

kullanmilmasi (eger varsa) 2

Uses other gas-detection 3

equipment (if applicable)

.8 seyir dncesi dimen Nl

donamiminin test edilmesine 2

yardimei olmasi 3

Assists with testing steering gear

prior to sailing

.9 képruisti kontroliinden acil Nl

durum dimen donanimina 2

gecilmesi 3

Changes from bridge control to

emergency steering position

.10 acil durum diimen A

donamimina gecis sirasinda 2

yardime1 olunmasi 3

Assists with change-over to

emergency steering gear

.11 koruyucu kiyafetlerin, i

guvenlik baretinin ve 2

ekipmanlarinin dogru bir sekilde |.3

kullanilmasi

Correctly uses protective clothing,

safety helmet, safety line and

harness




Denizcilik ACIK DENIZ EGITiMi
Fakiiltesi CKAYIT DEFTERI FormNo : F.7G.P.STJ.DE.KO.02
(SEAGOING PHASE Yay_ln Tarihi :16.12.2003
. Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) Sayfa No 173
Faculty) Can Kurtarma (Life Saving) '
-2-
Konular/Assignments
Konular & Tamamlanan Konular Diisiinceler
Assignment e Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
5 § o | date eden zabit | onayr
‘Zo’ g 2ley Supervising | confirmed
=% % % a officer b;f/f_chlef
53|85 officer
2-Can Kurtarma/ Life Saving
.1 Can kurtarma aracinin
Uzerindeki isaretlerin, aragta
tasinmasina izin verilen insan A
sayisina gore aciklanilabilmesi 2
Interprets the markings on survival |.3
craft with respect to the number of
persons they are permitted to carry
.2 kontrol altinda cansalinin A
hazirlanmasi, denize indirilmesi ve | .2
bordadan neta olunmasi .3
prepares and launches a lifeboat
and clears the ship's side, under
supervision/
.3 GOzetim altinda kurtarma i
botunu (eger yok ise, kurtarma 2
boyu olarak da kullanilan bir can | .3
Sali olabilir) hazirlama, denize
indirme avara etme ve gemi
bordasina yanasma
prepares and launches a rescue
boat (if not, the lifeboat which is
also a rescue boat) and clears and
returns to the ship’s side, under
supervision
.4 Kurekli, motorlu ve yelkenli Nl
(eger var ise) bir filikay1 personel |.2
ile donatma 3
Crews a boat under, oars,motor,sail
(is fitted)
.5 Kurekli, motorlu ve yelkenli Nl
(eger var ise) bir filikayr yonetme |.2
manages a boat under, oars, motor, | .3
sail (is fitted
.6 Payrotekniklerin kullamhgmm | .1
aciklanmsi 2
Describes the use of pyrotechnics 3




Denizcilik ACIK DENIZ EGITiMi
Fakiiltesi CKAYIT DEFTERI FormNo : F.7G.P.STJ.DE.KO.02
Yayin Tarihi : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) Sayfa No i 2/é '
Faculty) Can Kurtarma (Life Saving) '
-2-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular ) Tamamlanan Konular Diisiinceler
Assignment 5 ‘E’ 2 Assignment completed remarks
SmE | 2 o Tarih Nezaret 1.zabit
Y 5| % S |date eden zabit | onayr
o¥ c o "'q—_) .. .
Z35 |= 2 Supervising | confirmed
T8 § £ = officer by chief
Hh2ah |00 officer
.7 Sart cihazim kullanilmasi 2
Describes how to use a SART 3
.8 kurtarma sali EPIRB’inin nasil | .2
kullanildigim goster 3
Describes how to use a survival
craft EPIRB
.9 kurtarma botu motorunu Nl
calistir 2
starts and operates a survival craft |.3
engine
.10 can filikas1 ve kurtarma botu Nl
ekipmamm kontrol et checks the 2
equipment in lifeboats and rescue 3
boats
.11 kurtarma salinda Kkisi basina A
bulunmasi gereken gida ve su 2
miktarim belirt .3
states the ratio of food and water
Per person required in survival craft
.12 asagida belirtilen ekipmanve | .1
donanmimlarin bakim tutumuna 2
yardimei olunmasi 3
assists with the maintanence of ;
.1 can Sah ve kurtama botlar1
lifeboat and rescue boats
.2mataforalar, ve donanmmlari
davits, falls and associated gears
.3 can simitleri ve can yelekler
.4 diger kurtama araglari (tipini
belirtiniz)
other survival craft (specify type)




Denizcilik ACIK DENIZ EGITiMi
Fakiiltesi CKAYIT DEFTERI FormNo : F.7G.P.STJ.DE.KO.02
Yayin Tarihi : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) Sayfa No i 3/é '
Faculty) Can Kurtarma (Life Saving) '
-2-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment - E ° Assignment completed remarks
Ns= 8|, [Tarin Nezaret 1.zabit
ki) ol 2 | date eden zabit | onayr
ox £ | 2% Supervising | confirmed
Z o | .=« ) .
=32 2| E2 officer by chief
B3 106 officer
.13 gemi payrotekniklerinin A
yerlerini bilir ve nasil 2
kullanilacaklarim 6grenir 3
locates the ship’s distress
pyrotechnics and learns how to
operate them
.14 halat atma aletinin yerleri bilir |.1
ve nasil kullamlacagim 6grenir. 2
locates the line throwing apparatus | .3
and learns hoe to operate it
.15 EPIRB’in yerini bilir ve nasil | .1
calhistirilacagini 6grenir 2
locates ship’s EPIRB and lerans 3
how it is activated
.16 arama kurtarma vericisinin A
(SART) yerini bilir 2
locates search and rescue 3
transponders
.17 “denize adam diistii” A
prosedirlerini ve kolay serbest 2
birakma tertibath can simitlerinin | .3
yerlerini 6grenir
learns the man-overboard
procedures and where the quick-
release lifebuoys are fitted
.18 (eger var ise) gemi terk Nl
kaydiraklarimin hazirlamhsim 2
6grenir 3
learns how to launch an evacuation
slide(if fitted)




Denizcilik
Fakdltesi

(Maritime
Faculty)

ACIK DENiZ EGiTiMi
KAYIT DEFTERI
(SEAGOING PHASE
TRAINING RECORD BOOK)
Yanginla Miicadele ve
Araclari
(Fire Fighting and Equipment)

Form No
Yayin Tarihi :16.12.2003
Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6

Sayfa No 1 1/2

-3-
Konular/Assignments

Konular
Assignment

Tamamlanan konular
Assignment completed

Diisiinceler
remarks

: F.7G.P.STJ.DE.KO.03

Tarih
date

Nezaret
eden zabit
Supervising
officer

1.zabit
onayl
confirmed
by chief

Staj No (.1,.2)/
Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

officer

3-Yangin énleme ve vanginla
miicadele ekipmanlari

Fire prevention and fire applicances

.1 asagida belirtilen portatif
yangin soddrucilerinin
kullanilmasim aciklar
explains the method of use of
portable extinguishers

.1 soda/acid

.2 kopuk/foam

.3 kuru toz/dry powder

4CO2

.5 diger(belirtin)

other (specify)

(SR

.2 yangin séndiiriiciilerin bakim
tutumuna ve tekrar
doldurulmasina yardimei olun
assits with the maintenance and
refilling of extinguishers

(SR

.3 var ise asagidakilerin test
edilmelerine ve bakim tutumlarina
yardimel olun
assits with testing and maintenance
of the following, where fitted
.1 yangin tespit sistemi
fire detection system
.2 yangin alarmlari
fire alarms
.3 otomatik yagmurlama
automatic sprinklers
.4 sabit kopgiik sistemi
foam extinguishers
.5 sabit CO2 sistemi
fixed CO2 sytem

fixed

o




ACIK DENiZ EGiTiMi
Denizcilik KAYIT DEFTERI Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.03
Fakiiltesi (SEAGOING PHASE Yaymn Tarihi - 16.12.2003
g TRAINING RECORD BOOK) | Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime Yanginla Miicadele ve
Faculty) Araclari Sayfa No + 202
(Fire Fighting and Equipment)

-3-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment - Assignment completed remarks
&‘E § Tarih Nezaret 1.zabit
@& | 2 o|date eden zabit | onay
Sg 2l e 5 Supervising | confirmed
=7 % Eo officer b¥fph|ef
523|385 officer
.6 sabit halojen
hidrocarbon sistemi
fixed halogenated
hydrocarbon system
.4 bir yangin role egitiminde i
solunum cihazim kullamir 2

uses brathing apparatus in afire drill | .3

.5 bir yangin role taliminda bir i
yangin ekibinin yonetimini ahr
takes charge of a fire party duringa |.3

o

drill

.6 yangin devriyesi gorevini yerine |.1
getirir 2
perform fire patrol duties 3
.7 acil durum yangin pompasinin | .1
yerini ve nasil ¢cahstirldigim bilir. | .2

knows the location of, and how to 3.
start, the emergency fire pump

.8 kaynak veya kesim sirasinda i
yangin onlemeye yonelik alinan 2
tedbirleri belirt 3

states the fire —prevention measures
to take when welding or flame-
cutting work is being carried out




Denizcilik AGIKDENIZEGITIMI | 5y g . F.7G.P.STJ.DE.KO.04
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yaymn Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
o TRAINING RECORD BOOK) .
(Maritime Genel Gemicilik Sayfa No 1/
Faculty) (General Seamanship)
-4-
Konular/Assignments
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment e Assignment completed remarks
N E 2 Tarih Nezaret 1.zabit
5 § o | date eden zabit | onay
oz 8 ey Supervising | confirmed
Z28 Exs officer by chief
T 3 oz officer
Hh=ZHOw
4. _Genel Gemicilik
General Seamanship
.1 Baglarn ve voltalarin
ogrenilmesi i
practises knots, bends and hitches 2
3
.2 Halat dikisi yapabilmesi splices | .1
rope 2
3
.3 Tel halatta kasa dikisi A
yapilmasina yardimei olunmasi 2
assists in putting locking eye-splices | .3
in wire rope
.4 Ving telinin ving bedenine Nl
baglanmasi 2
attaches cargo runners to winch 3
barrels
.5 Sabit ve hareketli palangalarin | .1
bakimina yardime1 olunmasi 2
assists with maintenance of standing | .3
and running rigging
.6 Palanga vidalarimin onarim i
overhauls rigging screws 2
3
.7 YUk donamm bastikalarim A
kontrol ve bakim i¢in acilmasi 2
opens up cargo blocks for inspection | .3
and maintenanace
.8 Bumba dikmelerinin A
kaldirilmasi ve yerlestirilmesine 2
yardime1 olunmasi 3
assists with topping and setting
derricks
.9 Bumba dikmelerinin A
indirlmesine ve istifine yardimei 2
olunmasi .3
assists with lowering and stowage of
derricks




Denizcilik AGIKDENIZEGITIMI | 5y g . F.7G.P.STJ.DE.KO.04
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yaymn Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECO.R.D. BOOK) Sayfa No 1 2/4
Faculty) Genel Gemlcmk_
(General Seamanship)
-4-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment = Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
<5 | € o|date eden zabit | onayr
og 2| B e Supervising | confirmed
ZL5 | == officer by chief
T8 8|52 officer
HZ3 |06
.10 Kontrol altinda giiverte ving ve |.1
kreynlerin isletilmesi under 2
supervision, operates deck winches |.3
and cranes
.11 radyo antenlerinin kurulmas1 | .1
ve kaldirilmasi 2
sets up and takes down stays and 3
radio aerials
.12 YUk donammmina tam bir i
denetim yap. Donamim plam ve 2

sertifikalari ile karsilagtir ve .3
1.zabite rapor ver.

carries out a full inspection of cargo
gear, checks with the rigging plan
and certificates and reports to the
chief officer

.13 Giiverte ekipmanlarmn rutin | .1
yaglama islemine yardim et.
assists with a routine round of oiling | .3
and greasing of deck equipment

o

.14 Meknaik raspa aletlerini Nl
kullanarak demir ytzeyi boyaya 2
hazirla. 3

prepares steel surfaces for re-
coating including the use of
mechanical scaling equipment,
where applicable

.15 Sprey ekipmanlan kullanarak | .1
boya yap.
paints surfaces, including the use of | .3
spray equipment

o

i

.16 Boya ve ¢oziicii ile ilgili islerin
tehlikelerini sapta ve 6nlemlerini
al. 3
states safety risks involved in works
with paint and solvents and takes
approprite precautions

o

.17 Denetim altinda i
trakay: hazirla. 2
under supervision, rigs a bosun's 3

chair and stages




AGIK DENIZEGITIMI | 1) No - F.7G.P.STJ.DE.KO.04

Denizcilik .
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yaym Tarihi : 16.12.2003

(SEAGOING PHASE Revizvon Tar/No: 10.03.2022/6
TRAINING RECORD BOOK) Sj;f';y,ﬁg‘ ario: s /

Genel Gemicilik
(General Seamanship)

(Maritime
Faculty)

-4-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)

Konular
Assignment

Tamamlanan konular Diisiinceler

Assignment completed remarks
Tarih Nezaret 1.zabit
date eden zabit | onay1
Supervising | confirmed
officer by chief
officer

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

.18 Borda iskelesinin ve givenlik
agimin hazirlanmasina yardimei
olur.

assists with rigging an
accommodation ladder and a safety
net/

w o in| Staj No (.1,.2)/

i

.19 Sintine ve tank iskandillerin
ahr ve kaydeder

takes and records routine bilge and
tank soundings/

w N

.20 icme suyu tanklarin temizler
ve kontrol eder cleans and inspects
drinking water tanks

.21 Tath su ahmina nezaret eder
supervises the taking of fresh water

.22 Kumanya alimina, kontroliine
ve yerlestirilmesine yardimei olur
assists in loading, checking and
stowage of stores

W RN R wN R

.23 Kumanyahlk envanterini
cikarir
makes a stores inventory

.24 Havalandirmalar1 hazirlar
trims, plugs and covers ventilators

wNRlwN R




Denizcilik AGIKDENIZEGITIMI | 5y g . F.7G.P.STJ.DE.KO.04
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yaymn Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECO.R.D. BOOK) Sayfa No 14/4
Faculty) Genel Gemlcmk_
(General Seamanship)
-4-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
~ Tamamlanan konular Diisiinceler
Konular e Assignment completed remarks
Assignment ~E g Tarih Nezaret | 1.zabit
<5 | 2 ofdate eden zabit | onayr
oz 2%« Supervising | confirmed
Z25S|Ea officer by chief
T8 g 52 officer
Hh=H|O0Ow
.25 var ise mekanik ambar A
havalandirmalan c¢ahistirir 2
operates the mechanical hold 3
ventilation system, where fitted
.26 can halatlarinin A1
hazirlanmasina ve agir denizlere 2

hazirhga yardimer olur assists with | .3
rigging lifelines and preparations
for heavy weather

.27 kagak yolcu aramasim yapar
carries out a stowaway search

.28 havuzda iken

when in dry-dock

.1 karina,dimen, pervane ve
katodik korumay: kontrol eder
inspects underwater hull, rudder,
propellers and cathodic protection

W RwN R

i

.29 bordamin temizlik raspa ve
boyanmasim gozlemler
inspects the cleaning, scaling and
painting of the hull

w N

.30 demir ve zinciri inceler
inspects anchors and cables when
ranged

.31 zincir markalarim kontrol eder
gerekirse yeniler

checks cable markings and renews if
necessary

wNR[wN R

i

.32 zincirligi kontrol eder. Hir¢a
mapasim inceler

inspects chain lockers and notes the | .3
method of securing the end of the
cable

o
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Fakltesi KAYIT DEFTERI Yaym Tarihi  : 16.12.2003
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. TRAINING RECORD .
(Maritime Sayfa No 1 1/5
Faculty) . BOOK) .
Vardiya (Watchkeeping)
-5-
Konular/Assignments
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment - ‘E’ ° Assignment completed remarks
NS84 Tarih Nezaret 1.zabit
e £ 2 |date eden zabit | onay1
Sg %’ ey Supervising | confirmed
=32 g o officer by_chlef
5353185 officer
5. Vardiva / Watchkeeping
.1 Seyir vardiyasi tutmanin temel
presipleri ile ilgili bilgiye sahiptir | .1
has a thorough knowledge of the 2
basic principles to be observed in 3
keeping a navigational watch
.2 Kopruustl vardiya gorevlerinin | .1
deneyimli bir zabitin g6zetimi 2
altinda en az 6 ay yerine 3
getirilmesi(tamamlama tarihini
yazin)
performs bridge watchkeeping duties
under the supervision of a qualified
officer for a min. of six months
(Enter the completion date)
.3 Vardiya tutarken dogru A
prosedurlerin takip edilmesi 2
follows the correct procedure for 3
taking over a navigational watch
.4 Radar pilotlamasimin agik
havada uygulanmas ve g0z 2
tetkikiyle karsilastirilmasi 3
practises radar plotting in clear
weather and compares the results
with visual observations
.5 Kisith goriisde tavsiye edilen i
prosediirlere uyulmasi 2
follows the recommended 3
prosedures on encountering
restricted visibility
.6 Vardiya zabitinin kaptam i
bilgilendirmesi gerekli oldugu 2
durumlarin bilinmesi states the 3
circumstances in which the officer of
the watch should notify the master




Denizcilik AGIKDENIZEGITIMI | £ g . F.7G.P.STJ.DE.KO.05
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
. TRAINING RECORD .
(Maritime Sayfa No 215
Faculty) . BOOK) .
Vardiya (Watchkeeping)
-5-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular ~ Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment = © Assignment completed remarks
N E § ° Tarih Nezaret eden | 1.zabit
sl € 2| date zabit onayl
W Sl e < . Y]
oz £ &% Supervising confirmed
Z O 0| = = . i
=7 2 g a officer by _chlef
5S35 officer
.7 Pilot gemideyken vardiya Nl
zabitinin seyir gdrevlerinin 2
bilinmesi 3
states the navigational duties of
the officer of the watch when a
pilot is embarked
.8 Bir zabitin nezareti altinda i
demir vardiyasi tutulmasi 2
keeps anchor watches under the 3
supervision of a qualified officer
.9 Vardiya zabitine asagidaki
vardiyalarda refakat edilmesi Nl
accompanies the officer of the 2
watch on rounds: 3
.1 denizde/ at sea
.2 demirde/ at anchor
.10 Liman vardiyasi gérevinde i
vardiya zabitinin yapmasi 2
gerekenler hakkinda bilgi 3
sahibi ol
Has a thorough knowledge of the
recommendation on principles
and operational guidance for
deck officers in charge of a
watch in port,
.11 Bir zabit denetiminde liman |.1
vardiyasi tut. 2
keeps port watches under the 3
supervision of aqualified officer
.12 Gemiyi dolasarak baglama i
halatlarim ve borda iskelesini 2
kontrol et. 3
makes rounds of the ship and
tends moorings and gangway as
neccesary
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(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
. TRAINING RECORD .
(Maritime Sayfa No :3/5
Faculty) . BOOK) .
Vardiya (Watchkeeping)
-5-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
assignment et Assignment completed remarks
N E § Tarih Nezaret 1.zabit
5 § o |date eden zabit | onay1
oz 2|8 Supervising | confirmed
Z2585|e3 officer by chief
g2 g | ec officer
Hh=Z8 |06
.13 Draftlar1 oku ve omurga A
alt1 derinligi kontrol et. reads 2
draughts and checks underkeel 3
clearence
.14 Guverte jurnalini doldur Nl
maintains the deck log-book 2
3
.15 Seyir hazirhk kontrol i
listesinin tamamlanmasina ve 2
denize hazirhik kontrolinin 3
yapilmasinda 1.zabite eslik et.
accompanies the chief officer on the
check that all is ready for going to
sea and completes a pre-sailing
checlist
.16 Bir zabite varis 6ncesi kontrol |.1
listesinin tamamlanmasinda 2
yardim et. assists a qualified officer |.3
in completing a pre-arrival checlist
.17 Colreg 72’inin belirtilen 1.2.3
maddeleri ile ilgili bilgiye sahip ol
Demonstrates a knowledge and Kural 1
understanding of the international | Rule 1
regulations for preventing Kural 2
collisions at sea,1972,as amanded | Rule 2
Kural 3
Rule 3
Kural 4
Rule 4
Kural 5
Rule 5
Kural 6
Rule 6
Kural 7
Rule 7
Kural 8
Rule 8
Kural 9
Rule 9
Kural 10
Rule 10
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. TRAINING RECORD .
(Maritime Sayfa No . 4/5
Faculty) . BOOK) .
Vardiya (Watchkeeping)
-5-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment Assignment completed remarks
2 o| Tarih Nezaret 1.zabit
° o % = | date eden zabit |onay1
< - S .. /
S o £ 5 Supervising | confirmed
S5 5= officer by chief
X = Ow officer

.17 Vardiya esaslari Kural 11Rule 11

(devam) Kural 12Rule 12

Watchkeeping (contd)  [Kural 13Rule 13

Kural 14Rule 14

Kural 15 Rule 15
Kural 16Rule 16

Kural 17Rule 17

Kural 18Rule 18

Kural 19Rule 19

Kural 20 Rule 20
Kural 21 Rule 21
Kural 22 Rule 22
Kural 23 Rule 23
Kural 24 Rule 24
Kural 25 Rule 25
Kural 26 Rule 26
Kural 27 Rule 27
Kural 28 Rule 28
Kural 29 Rule 29
Kural 30 Rule 30
Kural 31 Rule 31
Kural 32 Rule 32
Kural 33 Rule 33
Kural 34 Rule 34
Kural 35 Rule 35
Kural 36 Rule 36
Kural 37 Rule 37
Kural 38 Rule 38
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BOOK)
Vardiya (Watchkeeping)

Denizcilik
Fakultesi

(Maritime
Faculty)

-5-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)

Konular Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment Assignment completed remarks
Tarih Nezaret 1.zabit

.| date eden zabit | onay1
Supervising | confirmed
officer by chief
officer

Konu no
Topic no
Gemi ref no
Ship ref. no

.17 Vardiya esaslar1 (devam) | Ek 1
Watchkeeping (contd) Bolum 1
Annex 1
Sect. 1

Boélim 2
Sect. 2

Boélim 3
Sect. 3

Bolim 4
Sect. 4

Boélim 5
Sect. 5

Boélim 6
Sect. 6

Bolim 7
Sect. 7

Boélim 8
Sect. 8

Boélim 9
Sect. 9

Ek 11
Annex |1
Ek 111
Annex 11

Ek IV
Annex IV




Denizcilik ACIK DENiZ EGiTiMi Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.06
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) | SayfaNo 1 1/4
Faculty) Seyir (Navigation)
-6-
Konular/Assignments
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment et Assignment completed remarks
N E § Tarih Nezaret 1.zabit
A E| 2 o |date eden zabit | onay
oz £ &y Supervising | confirmed
Z258|Ez officer by chief
S2 3 3= officer
n | O0Ow
6-Sevir
Navigation
.1 Harita kisaltmalarim yorumla.
Interprets chart abbreviations Nl
2
3
.2 Rotalar harita Uzerine giz ve Nl
kontrol et 2
Lays off and checks courses on 3
charts
.3 Variation, deviation ve cayro Nl
hatasin1 uygula 2
Applies variation, deviation and 3
gyro error
.4 Giines ve yildizlar1 kullanarak
pusula hatasim kontrol et 2
checks compass errors by azimuths | .3
of sun and stars
.5 Sonuclar1 pusula hata defterine
kaydet 2
enters the results in the compass 3
error book
.6 Pusulayla, cayro Nl
tekrarlayicilarim karsilastir 2
compares the compass headings and | .3
checks the alignment of gyro
repeaters
.7 DUmenci veya oto-pilot Nl
tarafindan gidilen rotay: 2
arahliklarla kontrol et 3
checks at intervals that the course
steered by the helmsma nor auto
pilot is correct
.8 Karadan kerteriz yontemi ile Nl
mevki koy 2
fixes position by bearings of land 3
.9 Hiz ve mesafe kaydediciyi oku i
reads a log or distance recorder 2
3
.10 Diismeyi tahmin et i
estimates leeway 2
3




Denizcilik ACIK DENiZ EGiTiMi Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.06
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) | SayfaNo ;214
Faculty) Seyir (Navigation)
-6-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment -~ Assignment completed remarks
S E 8 Tarih Nezaret 1.zabit
05 2 o | date eden zabit | onayr
og 2 © N Supervising | confirmed
E 2S5 |Ea officer by chief
8Ly | a= officer
hZZH|Ow
.11 Haritadaki gel-git bilgilerini ve |.1
gel-git haritalarim kullan. 2
uses tidal information from chart, 3
tidal stream and current atlasses
.12 Hesap ve plotlama ile tahmini | .1
mevki belirle. 2
determines estimated position by 3
calculation and plotting
.13 Sekstant1 kullan, hatalarim
kontrol et ve gerekli diizeltmeleri | .2
uygula 3
practises using sextant, checks it for
errors and makes the neccesary
adjustment
.14 Giines ve yildiz gézlemleri ile
mevKki hatlar1 belirle. 2
obtains position lines from 3
observations of the sun and stars
.15 kronometre oku ve hata
jurnalini doldur 2
reads a chronometer and uses the 3
rate book
.16 Gozlemler “noon report” Nl
hazirla giinliik gidilen mesafe, 2
gidilecek mesafe ve ETA hesapla. |.3
obtains the noon position by
observations and performs
calculations for the day’s run, the
distance to go and ETA
.17 Radarla mevki koy. Nl
fixes position by radar 2
3
.18 Paralel indeks yéntemini
kullan. 2
practises the parallel index 3
technique




Denizcilik ACIK DENiZ EGiTiMi Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.06
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) | SayfaNo :3/4
Faculty) Seyir (Navigation)
-6-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment -~ Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
< ®E | 2 o|date eden zabit | onay
og 2|8 - Supervising | confirmed
Z25|e3 officer by chief
eS| g2 officer
HhZ28 |06
.19 Iskandili kullan 1
uses an echo sounder 2
3
.20 DF’ten kerteriz al (var ise)
takes W/T DF bearings(if 2
applicable) 3
.21 Diger mevcut elektronik A
cihazlan kullanarak mevki koy. 2
fixes position,using any other 3
available electronic aids
.22Yapilan rasatlar igin duizeltme
cetvellerini kullan 2
uses correction and accuracy tables |.3
or diagrams for observations made
.23 Harita dizeltmeleri igin i
“denizcilere ilanlar1” kontrol et. 2
checks with notices to mariners for | .3
the latest correction to the chart
.24 Harita diizeltmelerine yardim | .1
et. 2
assists with chart correction 3
.25 Asagidakileri kullan; uses
.1 Harita katalogu /chart Nl
catalogue 2
.2 list of lights 3
.3 list of radio signals
.4 pilot books
.26 Ana ve ikincil limanlarda i
yuksek ve alcak su zamanlarim 2
bulmak icin gel-git cetvellerini 3
kullan.
uses tide-tables to find the times of
high and low water at standart and
secondary ports




Denizcilik ACIK DENiZ EGiTiMi Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.06
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) | SayfaNo 414
Faculty) Seyir (Navigation)
-6-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment -~ Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
<y | € o|date eden zabit | onay1
og 2T - Supervising | confirmed
Z25 £ 5 officer by chief
T38| sg officer
HZB |05
.27 Verilen zamana gére su Nl
yiiksekligini veya yiikseklige gore |.2
zamam hesapla. 3
calculates the height of the tide at a
given time or the time for a given
height




Denizcilik
Fakdltesi

(Maritime
Faculty)

ACIK DENiZ EGiTiMi

KAYIT DEFTERI Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.07

(SEAGOING PHASE Yayin Tarihi :16.12.2003
TRAINING RECORD BOOK) | Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
Elektronik Harita Gosterim ve | Sayfa No 1172

Bilgi Sistemi (Electronic Chart
Display and Information System)

-7-

Konular/Assignments

Konular
Assignment

Staj No (.1, .2)/

Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment completed remarks

Tarih
date

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

Nezaret 1.zabit
eden zabit | onay1
Supervising | confirmed
officer by chief
officer

7- Elektronik Harita Gésterim ve
Bilgi Sistemi

Electronic Chart Display and
Information System

.1 ECDIS sistemini ¢calistirip
uygun harita secimini 6gren.
Start up ECDIS & learn how to
choose proper chart

.2 Ana seyir fonksiyonlarimm
kullan.
Use the main navigation functions.

.3 Rota planlama ve rota gdzetimi
gibi 6zel ECDIS fonksiyonlarim
tamyarak kuralina uygun olarak
kullanabilmeleri

familiarize special ECDIS functions
as voyage planning and route
monitoring according to instructions

W R wNhRlWwN R

.4 Sistemi guincelleyebilmeleri
Updating the system

.5 Rota planlamas: ve rota
gozetimi sirasinda calan alarmlan
tamimalar

recognize the alerts while planning
and monitoring the voyage

wWNR[wN R

.6 Seyir sirasinda calabilecek
sensOr alarmlarim dogru
algilamalari

understand correctly sensor alerts
en route

o

.7 Yanhs kullamim veya yanhs
bilgi girilmesinden
kaynaklanabilecek hata ve
eksiklikleri tammalari.

Recognize errors and omissions due
to misusage and misinform

o




Denizcilik
Fakdltesi

(Maritime
Faculty)

ACIK DENiZ EGiTiMi
KAYIT DEFTERI
(SEAGOING PHASE
TRAINING RECORD BOOK)
Elektronik Harita Gosterim ve
Bilgi Sistemi (Electronic Chart
Display and Information System)

Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.07
Yayin Tarihi :16.12.2003

Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6

Sayfa No 2212

-7-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignments et Assignment completed Remarks
~ & @ - -
NS g Tarih Nezaret 1.zabit
amE| 2 oldate eden zabit | onay1
Sg 2| e B Supervising | confirmed
=7 % Eo officer by _chlef
FsS3| 8= officer
.8 Sistem hatalarim tamyarak A
sistemin guvenlik limitlerini 2
kavramalari. 3
Recognize the system errors and
realize the safe limit
.9 Rota planlamasi, rota secimi ve | .1
geminin bu rota simirlari 2
icindeki seyrine ait g6zlemleme 3
islemlerini yapabilmeleri.
Maintain voyage planning, route
select and voyage monitoring
.10 ECDIS sistemi Uzerinden A
derinligi az; sig sular, fenerler ve | .2
samandiralar hakkinda gerekli 3
bilgileri dogru sekilde
cikarabilmeleri
understands correctly shallow water
areas, lights and buoys from ECDIS
system




ACIK DENiZ EGiTiMi
Denizcilik KAYIT DEFTERI Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.08
Fakultesi (SEAGOING PHASE Yaym Tarihi : 16.12.2003
TRAINING RECORD BOOK) | Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime Gemi Manevras: ve idaresi | Sayfa No 212
Faculty) (Ship Manoeuvring and
Handling)
-8-
Konular/Assignments
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment et Assignment completed remarks
~ & @ - -
NS g Tarih Nezaret 1.zabit
e § o | date eden zabit | onayr
oz 2|9 = Supervising | confirmed
Z258|Ez officer by chief
2L F| &< fficer
Hh=ZH|0O0H ©
8 - Gemi Manevrasi ve idaresi
Ship manoeuvring and handling
.1 Cayro pusula ile dimen tut
steers by gyro-compass.
A
2
3
.2 Manyetik pusula ile dimen tut. |.1
steer by magnetic compass 2
3
.3 Seyirde en az 10 saat dimen tut |.1
takes turns at the wheel at sea, 2
totalling at least 10 hours 3
.4 DUmen tutmak i¢in uygulanan | .1
dogru prosedurd takip et 2
follows the correct procedure for 3
handing over the wheel
.5 Limana girerken veya ¢ikarken |.1
diimen tut 2
steers when entering or leaving port |.3
.6 DUmen kumandalarim anla A
understands helm orders 2
3
.7 Limana girerken veya Nl
ayrilirken kopriiiistii telefonu, 2
telgrafi ve gemi diidiigiinii kullan | .3
operates bridge telephones,
telegraphs and the whistle when
entering and leaving port
.8 Kopruustl manevra kayit i
defterini tut 2
keeps the bridge movement book 3
.9 Saatin makine dairesi ile aym i
olmasinin 6nemini acikla 2
explains the importance of 3
synchronizing clocks with the engine
room




ACIK DENiZ EGiTiMi
Denizcilik KAYIT DEFTERI Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.08
Fakultesi (SEAGOING PHASE Yaym Tarihi : 16.12.2003
TRAINING RECORD BOOK) | Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime Gemi Manevras: ve idaresi | Sayfa No 2212
Faculty) (Ship Manoeuvring and
Handling)
-8-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular &= Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignments g Assignment completed Remarks
N E 2 Tarih Nezaret 1.zabit
e § o | date eden zabit | onay
oz 2| © = Supervising | confirmed
Z258|Ez2 officer by chief
S2 3| 3= officer
n »n | O0Ow
.10 Yanasma ve kalkista bas ve ki¢ |.1
tarafa yardim et 2
assist with mooring and unmooring, |.3
forward and aft
.11 Palamar halatlarim ver, viraet, | .1
bosala ve geri al 2
runs, heaves, stoppers, and turnsup | .3
mooring lines
.12 Baglama 1rgat ve vinglerini Nl
kullan 2
operates mooring winches, windlass | .3
and capstans
.13 Demirin fundaya Nl
hazirlanmasina yardim et 2
assists with the preparation of 3
anchors for letting go
.14 Demirin virasina ve emniyete i
alinmasina yardim et 2
assist with weighing anchor and 3
securing for sea
.15 Baglama halatlarinmin ve celik | .1
halatlar istiflenmesine nezaretet |.2
supervises the stowage of mooring 3
ropes and wires
.16 nezaret altinda halatlarin A
teklenmesini idare et 2
under supervision, takes charge of 3
singling up fore and aft
.17 Pilot ¢carmihim donat ve pilot | .1
gemiye cikarken veya ayrilirken 2
hazir ol 3
rigs the pilot ladder and stands by
while the pilot boards or leaves




Denizcilik ACIK DENiZ EGiTiMi Form No : F.7G.P.STJ.DE.KO.09
Fakiiltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) | SayfaNo (11
Faculty) Haberlesme (Communications)
-0-
Konular/Assignments
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment e Assignment completed remarks
N E 2 Tarih Nezaret 1.zabit
S § o |date eden zabit | onay
oz 2|ex Supervising | confirmed
Z28|ex3 officer by chief
8L 3| o officer
HZ=ZH |06
S-Haberlesme
Communications
.1 Gindiz isaret lambalarinin ve
akiilerin bakimim yap A
maintains the daylight signalling 2
lamp and battery 3
.2 Gemi ve sahil istasyolari ile
mors pratigi yap. 2
practises Morse signalling with ship | .3
shore stations
.3 Denetim altida, IMO standart |.1
denizcilik haberlesme ciimleleri ile |.2
radyotelefonu kullan 3
under supervision practises the use
of the radiotelephone using the IMO
Standard Marine Communication
Phrases,
.4 Meteoroloji ve guvenlik ile Nl
ilgili mesajlar1 yorumla 2
Understand Meteorological and 3
Marine Safety messages
.5 Diger gemi ve sahil istasyonlar1 | .1
ile haberles 2
Communicate with other ships and 3
coast stations.
.6 GMDSS ekipmanlarim gozetim
altinda kullan ve /veya test et 2
under supervision use and/or test 3
GMDSS equipments
.7 Uluslararasi isaret kodunu
kullan. 2
uses the international Code of 3
Signals to practise coding and
decoding




Denizcilik AGIKDENIZEGITIMI | £ g . F.7G.P.STJ.DE.KO.10
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yayin Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
. TRAINING RECORD L
(Maritime Sayfa No (11
Faculty) B_QOK)
Meteoroloji (Meteorology)
-10-
Konular/Assignments
Konular & Tamamlanan Konular Diisiinceler
Assignment e Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
5 § o | date eden zabit | onayr
oz 2w Supervising | confirmed
ZD 5| == officer by chief
AR RS fi
523|065 otficer
10 - Metoroloji
Meteorology
.1 Riizgar kuvvet ve yoni ile deniz
durumunu tahmin et Nl
estimates wind force and direction 2
and sea states 3
.2 Asagidakileri oku, reads 1
-thermometer 2
-hydrometer 3
-barometer and barograph
.3 Bulut tiplerini tammaya ¢ahs Nl
.identifies cloud types 2
3
.4 Goriis durumunu tahmin et 1
estimates visibility 2
3
.5 Gozlemleri kodlamak ve
¢bzmek icin meteoroloji kod kitabi | .2
kullan. 3

uses the meteorological code book to
code and decode observations




Denizcilik ACI'('Z"?;ETN]I)EEE};TR%MI FomNo  :F7G.P.STIDEKO.11
Fakdiltesi (SEAGOING PHASE Yay_m Tarihi :16.12.2003
Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECOBD BOQK). Sayfa No 1 1/4
Faculty) Yiik Istif - Kuru Yk Gemll_erl
(Cargo Work - Dry Cargo Ships)
-11-
Konular/Assignments
Konular &= Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment g Assignment completed remarks
N E § o Tarih Nezaret 1.zabit
IS | £ ofdate eden zabit | onayr
oz £ 8% Supervising | confirmed
Z28 |2 officer by chief
SL 3| &< officer
Hh=ZF |06
11 - Yikislem-kuru vik gemileri
Cargo work- dry cargo ships
.1 Ambarlarin temizlenmesine ve
yuke hazirlanmasina yardim et.
assists in the cleaning and Nl
preperation of holds 2
3
.2 Sintine kuyularim temizle ve i
kontrol et 2
cleans and inspects bilges or drain 3
wells
.3 Belli araliklarla yiikii kontrol et |.1
Inspect the cargo at regular 2
intervals. 3
.4 Menhol kor kapaklarinin A
kapatilip acilmasi 2
fits and removes blanks on hold 3
ballast
.5 Ambar kapaklarinin su i
sizdirmazhgim kontrol et tests 2
steel hatch covers for watertightness |.3
.6 Ambar kapaklarinin a¢cilmasina | .1
nezaret et. Kullamlan emniyet 2
bosa ve baglarimin uygulanmasina | .3
dikkat et
supervises the opening of hatch
covers, paying attention to the use of
check wires and safety catches on
steel covers
.7 Ambar merdivenleri ve A
tutamaclarim kontrol et, hasarh 2
olanlarini rapor et 3
inspects ladders and hand grips and
reports any damage found




Denizcilik AGIK DENIZ EGITIMI | 6 o . F.7G.P.STJ.DE.KO.11
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yaymn Tarihi  : 16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECORD BOOK) Sayfa No 2214
Faculty) Yiik Istif - Kuru Yk Gemll_erl
(Cargo Work - Dry Cargo Ships)
-11-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment e Assignment completed remarks
S E 8 Tarih Nezaret 1.zabit
s E o | date eden zabit | onayr
oz £ 8% Supervising | confirmed
Z28|E5 officer by chief
TS| a2 officer
HZH|0H
.8 Yiuklemeden dnce ve yikleme Nl
sirasinda daneclerin 2
yerlestirilmesine nezaret et 3
supervises the laying dunnage before
and during loading
.9 Calisma baslamadan 6nce ve A
ellecleme sirasinda kaldirma .2
aparatlarim denetle 3
inspects lifting appliances before
work commences and at intervals
during cargo handling
.10 Ambar isiklarim donat. A
rigs hold lights 2
3
.11 Glvertede uygun ylrime Nl
yolunun birakildigindan ve temiz | .2
oldugundan emin ol. 3
ensures that adequate walkways are
kept clear on deck
.12 Vardiya zabitine yikleme veya |.1
tahliyeyi denetlemede yardim et. 2
assists the officer of the watch in 3
supervising loading or discharging
.13 Yklerin seperasyonuna Nl
yardim et. 2
assists with the separation of 3
cargoes
.14 Tehlikeli yukleri elleclemeden
once IMDG kodu referans al. 2
Makes reference to the IMDG code | .3
before handling dangerous goods




Denizcilik AGIK DENIZ EGITIMI | 6 o . F.7G.P.STJ.DE.KO.11
Fakilltesi (SIfE‘;‘gglﬁ}éFpT'ﬁgE Yaym Tarihi  :16.12.2003
Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime T.RA-I N.ING RECOBD BOOK) Sayfa No :3/4
Faculty) Yiik Istif - Kuru Yk Gemll_erl
(Cargo Work - Dry Cargo Ships)
-11-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular &= Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment g Assignment completed remarks
N E § o Tarih Nezaret 1.zabit
g < o |date eden zabit | onay1
oxg 8 8¢ Supervising | confirmed
Z29 =+ officer by chief
Tad5e .
5S385 officer
.15 Tehlikeli yuk elleclerken 2
kodun gereklerini yerine getir ve 3
denetle.
observes and enforces the
requirements of the code when
handling dangerous goods
.16 YUk plani hazirla ve kullan. 2
prepares and uses cargo plans 3
.17 Ozel yiiklerin saymmim yap. A
tallies special cargo or mail 2
3
.18 Kalan kapasiteyi hesapla ve
olc. 2
Measures and calculates capacities 3
remaining
.19 Yuklenen veya tahliye edilen
miktar icin draft degerlerini 2
kullan. 3
uses draught readings to check the
quantity loaded ot discharged
.20 Gemi stabilitesini hesapla.
calculates the ships’s stability 2
3
.21 Eger varsa, kirilma kuvveti ve 2
biikilme momentinin limitler 3
icinde olup olmadigimin kontrol
icin bir yiikleme cihazim kullan.
uses a loading instrument , if
carried, to check that shear forces
and bending moments are within
permitted limits




Denizcilik AGIK DENIZ EGITIMI | 6 o . F.7G.P.STJ.DE.KO.11
Fakilltesi KAYIT DEFTERI Yaymn Tarihi  :16.12.2003
(SEAGOING PHASE Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime TRAINING RECOBD BOQK). Sayfa No 14/4
Faculty) Yiik Istif - Kuru Yk Gemll_erl
(Cargo Work - Dry Cargo Ships)
-11-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)
Konular ~ Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment = Assignment completed remarks
S E 8 Tarih Nezaret 1.zabit
@5 2 o|date eden zabit | onayr
og 2 - Supervising | confirmed
Z28 €3 officer by chief
TS Qo= officer
HZHOH
.22 Asagidakileri donatilmasina
yardim et;assists with the fitting of
.1 Dip tank kapaklar deep tank Nl
lids, 2
.2 Yalhtilmus tapalar insulated 3
plug hatches
.23 Ambar kapaklarinin A
kapatilmasina ve emniyete 2
alinmasina yardim et. 3
assists with the closing and securing
of hatch covers for sea
.24 Asagidakiler i¢in giivenlik
dizenlerini denetle i
inspects the securing arrangements 2
for: 3
.1 Konteyner /containers
.2 Tasit /vehicles
.3 Guverte yukleri/ deck cargo
.25 Glverte kreynlerinin ve i
bumbalarin yerlerine 2
yerlestirilmesine ve emniyete 3
alinmasina yardim et.
assists in the stowage and securing
of derricks and deck cranes
.26 Yukte veya gemide herhangi i
bir zarar olup olmadigim tespit et 2
ve 1.zabite rapor et. 3
notes any damage to cargo or ship
and reports it to the chief officer




Denizcilik
Fakdltesi
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Faculty)

ACIK DENiZ EGiTiMi
KAYIT DEFTERI
(SEAGOING PHASE
TRAINING RECORD
BOOK)

Yiik fstif - Tankerler
(Cargo Work — Tankers)

Form No

Yayin Tarihi
Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
Sayfa No

- F.7G.P.STJ.DE.KO.12

:1/3

:16.12.2003

-12-
Konular/Assignments

Konular
Assignment

Tamamlanan Konular
Assignment completed

Tarih
date

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Staj No (.1, .2)/
Gemi ref no

Ship ref. no

Nezaret
eden zabit
Supervising
officer

1.zabit
onayl
confirmed
by chief
officer

Diisiinceler
Remarks

12-Y ik islem-tankerler
Cargo work- tankers

.1 Petrol tankerleri ve terminalleri
icin uluslararasi giivenlik
kilavuzunu ve gemi operasyonlari
el kitabim okudu ve anladi.

reads and understands the
international safety guide for oil
tankers and terminals and the ship’s
operations manual

SRS

.2 Bir zabite asagidakilerde
yardim et ; assists a qualified
officer in preparing for:
.1Yukleme loading
.2Tahliye discharging
.3 Balast operasyonu ballasting
.4 Tank temizligi tank cleaning

o

.3 Kirlilik dnlemlerini kontrol et ;
checks ant-pollution measures.

- Tapalar scuppers plugs

- Damla tavalar drip trays

- Emici maddelerin miktari
provision of absorbents material

- Deniz valflerinin kapah ve
emniyette olmasi.sea valves ate
closed and where appropriate,
secured

- Kullamilmayan manifoldlarin
kérlenmesi flanges on unused
connections at manifold are
blanked

- Gemi disindan periyodik
kontroller
makes periodic checks overside

- Baglantilarda veya guiverte
devrelerinde sizint1 kontrolu
yap checks for leakage at
connections or in deck piping

(SIS




ACIK DENiZ EGiTiMi
Denizcilik KAYIT DEFTERI _
Fakiiltesi (SEAGOING PHASE FormNo : F.7G.P.STJ.DE.KO.12
Yayin Tarihi :16.12.2003
TRAINING RECORD . ]
. Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime ) BOOK) Savfa No 913
Faculty) Yiik Istif - Tankerler y :

(Cargo Work — Tankers)

-12-
Konular/Assignments (Devam/Con’t)

Tamamlanan Konular Diisiinceler

Assignment completed Remarks
Tarih Nezaret 1.zabit
date eden zabit | onay1
Supervising | confirmed
officer by chief
officer

Konular
Assignment

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

.4 Asagidakiler siiresince deneyimli
bir zabite yardim et;

Assists a qualified officer during
.1 Yiukleme loading

w o ia| Staj No (.1,.2)/

.2 Tahliye discharging
.3 Balast operasyonu ballasting

.4 Tank temizligi ( uygun ise
COW dahil) tank cleaning

,including COW if applicable
.5 Gas-free yapilmasi. gas-freing

.5 Yukleme sirasinda kara — gemi i
arasinda kullanilan isaretleri
ogren. 3
Knows the signals to be used between
the ship and shore during a loading
operation

o

.6 YUk kontrol odasindaki
ekipmanlarin yerlerini ve 2
kullanimim 6@ren. 3
learns the layout and use of equipment
in the cargo control room

.7 Devrelerin hazirlanmasi,
tanklarin degistirilmesi icin
valflerin kullamimm, topping ve 3
siizdiirme islemlerine eslik etme
assists in setting lines, operating
valves for changing tanks, topping
off and stripping tanks

o

.8 geminin gelen yiike karsi
valflerin kapali olamamasi
gerekliligini anlar 3
explains why the ship should never
close down against incoming cargo

o

.9 Inert gaz sisteminin
kullanilmasina yardim et. assistsin | .2
the use of the inert gas system 3
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Konular/Assignment (Devam/Con’t)

Konular & Tamamlanan konular Diisiinceler

Assignment = ‘E’ ® Assignment completed remarks
NS 3| g Tarih Nezaret 1.zabit
IS | S ofdate eden zabit | onay1
o £ 8v Supervising | confirmed
Z28|E2 officer by chief
£ 8= officer

.10 Bir yuk operasyonu kaydi tut.

keeps a cargo operations log 2
3

.11 Yag kayit defterine girilmesi

gerekenleri listele 2

lists the entries required in oil 3

record book

.12 Kapah mahale giris i

prosedirini acikla. 2

describe s the procedure for entry 3

into enclosed spaces

.13 Tanka girmek igin emniyet Nl

ekipmanlarim hazrla ve 2

kontroltine yardim et. 3

prepares safety equipment and

assists in checks for entry to tank

.14 YUK hesaplarim yap performs | .2

cargo calculations 3

.15 Eger varsa, kirilma kuvveti ve

biikilme momentinin limitler 2

icinde olup olmadigimmin kontrolti | .3

icin bir yikleme cihazim

kullan.uses the loading instrument

,where carried, to check shear forces

and bending moments

.16 Bir yag — su ayirici 2

dedektorani kullan. 3

uses an oil/water interface dedector

.17 “QOil discharge and monitoring | .2

* sistemini kullan.operates the oil 3

discharge monitoring and control

system

.18 Ale¢ geyci, basing geyci ve i

flowmetreyi oku reads ullage 2

gauges, pressure gauges and 3

flowmeter

.19 Manuel olarak aleg, sicakhik ve |.1

ornek al. takes manual ullages, 2

temperature, samples 3
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Konular/Assignments
Konular = Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment - ° Assignment completed remarks
N E g Tarih Nezaret 1.zabit
<5 £ o |date eden zabit | onay
e 2 g e "é Supervising confir_med
=7 % % a officer by _chlef
25385 officer
13 - Makine dairesi tamtim Nl
Engine room famillarization 2
3
.1 Makine dairesine giris ve kacis
yollarimi 6@ren.
learns the means of access to and
escape from the engine-room
.2 Makine dairesi yangin i
sondiirme ve diger giivenlik 2
ekipmanlarimin yerleri ve 3
kullanimim 6gren.
learns the position and operation of
engine —room fire —fighting and
other safety equipment
.3 Seyir vardiyasi sirasinda her i
makine zabiti ile bir giin vardiya 2
tut. 3
spends one day on watch with each
engineer officer during routine sea
watches
.4 Bir glin boyunca makine dairesi Nl
bakim-tutum ¢alismalarim gozle 2
spends one day observing engine 3
room maintenance work
.5 Limana girerken ve ayrilirken i
makine dairesinde bulun. 2
spends several periods in the engine 3
—room during entering and leaving
port
Tankerlerde /Tankers
.6 Yiik pompalarinin ¢ahistirilmasi A
ve durdurulmasi sirasinda makine 2
dairesinde bulun 3
spends a number of periods in the
engine-room during the starting and
stopping of cargo pumps
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Konular/Assignments

Konular
Assignment

Tamamlanan konular Diisiinceler

Assignment completed remarks
Tarih Nezaret 1.zabit onay1
date eden zabit confirmed by
Supervising | chief officer
officer

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

14- Kopristi
Kaynaklar1 Y0onetimi
Bridge Resource Management
.1 Kriz durumunda nasil
davramlmasi gerektigini bilir;
Knows how to act in
extraordinary conditions

.1 Asgari giivenlik simirlar
/ minimum safey margins

.2 Eldeki tim uygun vasifii
insan giiciiniin kullamlmas1 / to
use every proper human power

w o ie| Staj No (.1, .2)/

.2 Karsihikh bilgi
aktariminin bilincine varir.
Be awake to mutual integibility

.1 Sefer baslangicinda
kaptanin takimina bilgi
aktarmasi / information transfer of
master to team at the beginning of
the voyage

.2 Pilotla karsihkh bilgi aktarimi
/ information transfer with pilot

.3 Sefer esnasinda karsilasilan
durumlarda takima bilgi aktarimi
/ information transfer in the team
during voyage

o

.3 Tehlikeli durumlar ve bu
durumlarda yapilacaklar1 bilir
knows the emergency situations and
actions to be taken

.1 Boyle durumlarda kaptanin
davramsi / Masters behaviour in
such cases

.2 Boyle durumlarda pilotun
davramsi / Pilots behaviour in such
cases

.3 Bdyle durumlarda takim
iiyesinin davramsi / Team members
behaviour in such cases

w N =
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Konular —~ Tamamlanan konular Diisiinceler
. o .
Assignment = Assignment completed remarks
SE G Tarih | Nezaret 1.zabit onay1
—m g 2 oldate eden zabit |confirmed by
‘o*.“;l g %5 = Supervising | chief officer
A e )
Z3 g = = officer
z8g 52
hZH 0w
.4 S1g su etkilerini bilir Nl
Knows the effects of shallow waters |.2
.1 S1g su tamim / definition of 3

shallow water

.2 S1g su etkisinin derinlik
azaldikc¢a belirginlesmesi / become
clear of the effect of the shallow
water with shoaling

.3 Squatin tanimu,
hesaplanmasi / definition of squat
and calculations

.5 Bank, kanal etkilerini bilir Nl
Knows the bank and canal effects

.1 Dar bir kanalda seyredenve |.3
banka yakin seyreden gemiye etki
eden kuvvet ve momentler / forces
and moments which have effect on
vessels in constricted waterway

.2 Gegen ve yetisen gemilerin
etkilesimi / interaction between
move past and overtaking vessels

.3 Dar bir kanalda 6ndeki
gemiyi gegmek / overtaking a vessel
in a constricted waterway

o

.6 Otorite ve yetkilerin stmrlarom | .1

bilir 2
Knows the limits of authority and 3
jurisdiction

.1 Kaptamn otoritesi ve
kopriiiistii takim Uyelerinin
durumu ve yetkileri / masters
authority and team members
jurisdictions

.2 Gemide pilot bulundugunda
yetki ve otorite kullanimi / joint
exercise of power when pilot on
board

.3 Otoritenin dozunda kullanimi
/ usage of the authority expediently
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Konular —~ Tamamlanan konular Diisiinceler
. o .
Assignment = Assignment completed remarks
r\,‘g 2 Tarih | Nezaret 1.zabit onay:
w5 2 ofdate eden zabit |confirmed by
“t g5 S Supervising | chief officer
X S Ly )
Z3'g £ 5 officer
g8ose
hZH Ow
.7 ig yiikii ve stres yonetimini bilir. i
Knows the work load and stress 2
management 3

.1 Asir is yUk ve stres
olusmasim engelleyici tedbirler /
pre-emptive actions for workload
and stress

.2 Is yikiinin takim iiyeleriyle
paylasim / workload sharing with
team members

.8 Ozel manevralar icin planlama
asamasinda yapilacaklar bilir.
Knows what to do in planning step 3
for special manoeuvring conditions

.1 Demir yerinin se¢imi / how to
choose an anchorage area

.2 Acil durum (makine arizasi
gibi) icin alternatif plan hazirlama
/ prepare an alternative plan for
emergency situation (ex. engine
failure)

.3 Manevradan 6nce geklist
kullaminm / usage of checklists
before manoeuvring

.4 Manevranin kayit edilmesi
(makine ve jurnal) / recording the
manoeuvring on logbooks

(I
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. o .
Assignment - Assignment completed remarks
SE G Tarih Nezaret 1.zabit
S 2 oldate eden zabit onayi
—W o = Supervising | confirmed
oOX £ &g - .
Zogl == officer by  chief
88 5g officer
hZh Onm
.9 Bir seferin planlanmasinda ve A
icrasinda yapilacaklar bilir. 2
Knows to planning and applying of a 3

voyage

.1 Limandan limana bir seferin
planlanmasi / planning a berth to
berth voyage

.2 Kalkas, varis ve dar sulara
giris icin kontrol listeleri (check-
list) hazirlanmasi /preparing
checklists for departure /arrival/
constricted waterways

.3 Geminin manevra verilerini
kullanarak “pilot ahs-veris” in
planlanmasi / planning of
embarking and disembarking of pilot
with ships manouevring datas

.4 Planlanan seferin
uygulamsinin devamh gozetim
altinda tutulmasi / monitoring the
planned voyage continuously

.5 Vardiya standartlar ve
Colreg Kurallar’na uyulmasi /
obey the Colreg rules and
watchkeeping standarts

.6 Trafik ayrim bolgelerinde
giris-gecis ve cikislarin kurallara
gore yapilmasi / properly conducted
entrance and exit in traffic
separation zones

.7 Tum gerekli kayitlarin
tutulmasi / journalize every
essential conditions
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Konular/Assignments
Konular Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment @ Assignment completed remarks
~ £ Tarih Nezaret 1.zabit onay:
NS g o |date eden zabit |confirmed by
Jifg e Supervising | chief officer
Sz g2y officer
L O = =
T8 Eg
HhZH 05
15- Liderlik ve Ekip Calhismasi A1
Leadership and Teamworking 2
.1 Gemi personel yonetimi ve 3
egitimi sistemleri hakkinda bilgi
sahibi olunmali;
Got acquainted with the systems of
shipboard personnel management
and training.
.2 Liderlik ve takim ¢alismasi A
becerileri egitiminin 6nemini ve 2
ihtiyacim1 kavranmasi. 3
Understands the importance and
need for training a leadership and
teamwork skills.
.3 Gemide ve karada etkili iletisim A
imkanlarim kullanma. 2
Demonstrates ability to effective 3
communication onboard and ashore.
.4 Onceliklendirme de dahil 1
olmak iizere gorev dagilimim 2
planlama ihtiyacim1 kavrar. 3
Understands the need for planning
the allocation of tasks including
prioritization
.5 Etkili yonetim deneyimini ve Nl
personel becerilerini gozlemle. 2
Observes results of effective 3
management experience and skills of
the crew.
.6 Gdrevleri yerine getirirken Nl
kendine gliven kazamlmasi ve 2
liderlik becerilerinin gelistirilmesi. 3
In carrying out the tasks acquires
self-confidence and develops leader-
ship skills.
.7 Olaylar karsisinda durumsal A1
farkindahigin kazamlmasi ve 2
surdurilmesi 3
Acquisition and maintenance of
situational awareness in the face of
events
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Assignment @ Assignment completed remarks
~Eg Tarih | Nezaret 1.zabit onay:
NS & | 5 |date eden zabit |confirmed by
Jife |8 Supervising | chief officer
SxES | 2% officer
QL o e
23| e
HhZ8 |06
.8 Karar verme tekniklerinin A
uygulanmasi ve bu yetenegin 2
gelistirilmesi 3
Implementation and development of
decision making techniques
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Konular . Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment N Assignment completed remarks
5 € g Tarih Nezaret 1.zabit onay1
=22 | o _|date eden zabit |confirmed by
— o c o .. . .
—W 5| < Supervising | chief officer
253 | =% officer
T |52
HZ8 |06
16- Emnivet ve Kalite Ydnetimi A
Safety and Quality Management 2
.1 Emniyet, deniz gevresinin 3
korunmasi ve kalite
kavramlarimin denizcilikteki
uygulamalarinin kavranmasi;
Understands the applications of
safety, marine environmental
protection and quality on maritime
sector.
.2 Deniz gevresinin kirlenmesini Nl
onlemek i¢in alinmasi gereken 2
tedbirler ve kullamlan 3
ekipmanlarin 6grenilmesi.
Learning the precautions and
equipment used to prevent pollution
of the marine environment.
.3 Denizcilikteki kalite konusunda A
standartlarin 6grenilmesi ve sirket 2
ISM kodunun incelenmesi. 3
Learn the standards about quality on
maritime sector and examine the
company ISM code.
.4 Emniyet ve kalite yonetimi Nl
sisteminin olusturulmasi ve 2
uygulanmasinin kavranmasi. 3
Understands the establishment and
implementation of the safety
management system
.5 Denizcilikteki i¢ ve dis i
denetlemelerin ve denetleme 2
tekniklerinin 6grenilmesi. 3
Learning internal and external
auditing, auditing techniques and
applications
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S E 8 Tarih Nezaret 1.zabit onay
o Lg_f IR o date eden zabit |confirmed by
S g © o Supervising | chief officer
Z 2 Q| = officer
T8 5
HhZH 05
17- Deniz cevresinin Kirlenmesini i
onleme 2
Prevention of pollution of the marine 3
environment
.1 Yaglarin, kanalizasyon ve asir1
kalintilarin bosaltilmasina yonelik
yasaklar bilir, anlar ve buna saygi
gosterir.;
Knows, understands and respects
prohibitions for discharge of oils,
sewage and residues overside.
.2 COp imha etme ve / veya Nl
bosaltma yasaklarim bilir, anlar 2
ve buna sayg gosterir. 3
MARPOL'un 6zel alanlarim
tamumlar..
Knows, understands and respects
prohibitions for disposal and/or dis-
charge of garbage. Identifies
MARPOL special areas.
.3 SOPEP- Anti kirlilik A
ekipmanimn yerini ve kullanmmim 2
bilir. Yag veya kimyasal dokulme 3
durumunda acil durum
gorevlerini bilir ve yerine getirir.
SOPEP- Knows the location and use
of anti pollution equipment. Knows
and performs emergency duties in
case of an oil or chemical spillage.
.4 Sintine, balast ve yakit alma Nl
islemleri sirasinda yardim 2
edilmistir. 3
Assisted during carried out bilge,
ballast and bunkering operations.
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Konular/Assignments (Devam/Con’t)

Konular
Assignment

Tamamlanan konular
Assignment completed

Tarih
date

Nezaret
eden zabit
Supervising
officer

Mesleki Egitim (.3)
Seagoing phase

Gemi ref no
Ship ref. no

1.zabit onay1
confirmed by
chief officer

Diisiinceler
remarks

.5 Kirliligin 6nlenmesi:
-Prosediirlerin Gizerinde mutabakata
varildigim ve diizgiin
planlandigindan emin olabildigini ve
tilm aticillarin bunkeringten 6nce
miihiirlendigini)

- Kirliligin kaynagini tespit etmek ve
geminin etrafindaki herhangi bir
dokuntt tespit etmek icin derhal
sorusturma baslatabilir,

- Zararh sivilarin ve kati
maddelerin sizdirma ve

dokilmesini durdurabilir veya
onleyebilir.

Pollution prevention:

-is able to ensure that procedures are
agreed and properly planned and all
scuppers are sealed before

bunkering),

-is able to initiate immediate
investigation to detect the source of the
pollution and to discover any spillage
around the ship,

-is able to stop or prevent leakages
and spills of harmful liquids and solid
substances.

w o in| Staj No (.1,.2)/

.6 Uluslararasi, bayrak Devlet ve
sirket yonetmelikleri,
dokiimantasyon ve planlarini
6grendim.

Got acquainted with international,
flag State and company regulations,
documentation and plans.

o

.7 Deniz kirliligi taliminde katilir.
Join the marine pollution drill

o
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Assignment @ Assignment completed remarks
5 E g Tarih Nezaret 1.zabit onay1
c = & o _|date eden zabit | confirmed by
— o € O .. . .
W o < Supervising | chief officer
23 § E © officer
TE T g
258 3%
18- Gemide tibbi ilk vardim A1
Medical first aid on board ship 2
.1 Denizde acil bir ilk yardim 3
talimine katilir.
Participates in an emergency first
aid drill at sea.
.2 Kazayla ilgili bilgileri diger A
murettebatlara teslim etme 2
ihtiyacim kavrar. 3
Understands the need of handing
over the information about the
accident to other crew members.
.3 Revirin gemideki yerini bilir ve Nl
gemideki kaza veya hastahk 2
durumunda derhal ilk miracaat 3
edebilir.
Knows location of hospital at ship
and is able to apply immediate first
aid in the event of accident or illness
on board.
.4 Gemideki toksikolojik Nl
tehlikeleri anlar. 2
Understands toxicological hazards 3
on board.
.5 Tehlikeli Maddeleri iceren A
Kazalarda Kullamlan Tibbi ilk 2
Yardim Kilavuzunu (MFAG) 3
kullanabilir ve i¢erigini bilir.
Knows the content and is able to use
the Medical First Aid Guide for Use
in Accidents Involving Dangerous
Goods (MFAG).
.6 Radio Medical'in tavsiyesi i¢in Nl
nasil istenecegini biliyor. 2
Has knowledge how to request 3
Radio Medical for advice.
.7 Bir elektrik carpmasi i
yaralanmasiyla basa ¢ikma 2
prosedurdnd bilir. 3
Knows procedure for dealing with a
casualty of electric shock.
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Konular Tamamlanan konular Diisiinceler
Assignment ) Assignment completed remarks
~ = Tarih Nezaret 1.zabit
~— E % .
= 8 | 5 date eden zabit |onay1
Jis £ Supervising | confirmed
— o |9 ) .
Sx Sl % officer by chief
.E,% S| Ea officer
s .2
HhZ8 |06
.8 Yamiklarm, minér kiriklarin A1
hipotermi ile yaralanmasimin 2
tedavisi igin prosedurleri bilir. 3

Knows procedures for treating
burns, minor fractures casualty with
hypothermia.

.9 Ilkyardim prensiplerinin temel
bir anlayisim gosterir: kanamanin
durdurulmasi, bogulma / bogma
tedavisi, can kurtarma
pozisyonuna yerlestirilmesi.
Demonstrates a basic understanding
of first aid principles: stopping
bleeding, treatment of
suffocation/drowning, placing
casualty in recovery position.

(SR
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. TRAINING RECORD BOOK) | Revizyon Tar/No: 10.03.2022/6
(Maritime Diger Aktiviteler Sayfa No ‘11
Faculty) (Other Activities) '
-19-
Diger faaliyetler (yedek)
Other activities (spare)
Tamamlanan konular Diisiinceler
Konular & Assignment completed remarks
Assignment ~ <= |2 |Tarih Nezaret 1.zabit
—_ E ol < .
N5 g v date eden zabit | onay1
g 2 Supervising | confirmed
o g% officer by chief
é% % g E officer
h=H o2
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Faculty) Tamitim Konular Sayfa No (11
(Familiarization Assignments)

Konular/Assignments

Tamitim Konular:

Familiarization Assignments

Gemi Referans Numarasi

Ship Reference No

Konular
Assignment

Konular uyguland: ve tamamlandi

Assignment carried out and completed

Tarih
date

Nezaret eden
zabit
Supervising
officer

1.zabit onay1
confirmed by
chief officer

Diisiinceler
remarks

Koprd iistii donaniminin 6grenilmesi
learns the layout of bridge equipment

Dahili haberlesme sisteminin 6grenilmesi
learns the internal communication system

Dumenin otomatik ve elle kullanimi
arasinda nasil degistirildiginin
ogrenilmesi

learns how to change over between
automatic and manual steering

Can kurtarma techizatinin yerlerinin
ogrenilmesi
locates all life-saving appliances

Uluslararas: sahil baglantis1 da dahil
yanginla micadele ekipmanlarinin
yerlerinin 6grenilmesi

locates all fire-fighting equipment including
the international shore connection

Yangin dedektorlerinin, alarmlarinin ve
sabit yangin sondiirme sistemlerinin
yerlerinin ve kullanminin 6grenilmesi
learns the location and the operation of fire
detectors, alarms and fixed fire-
extinguishing systems

Egitim el kitabinin, role cizelgesinin ve
acil durum talimatinin okunmasi

reads the training manual and the muster
list and emergency instructions

Hasar kontrol kitap¢igimin okunmasi
reads the damage control booklet

Ana makine, emergency stop ve diger
biitiin uzaktan kumandal kapatma
sistemlerinin yerlerinin 6grenilmesi

learns the position of main engine
emergency stop and all other remote shut-off
valves

Bu konular stajyer her gemiye katildiktan sonra miimkiin olan en kisa siirede tamamlanmahdir.
These assignments should be completed at the earliest opportunity after joining each ship.
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