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Kaynak
A
Girdi —— SURE ) Cikt
(Tedarikei) ¢ (Miisteri)
A A A
Kontrol
(Performans Olgiitleri)
Surecin Girdileri: Personel ihtiyaci, Talep Yazisi
(Sureci tetikleyen islem,sure¢,malzeme yada dokiman)
Sirecin Ciktilari: Personel Yeni Gorev Yerinde Goérevlendirilmesi
(Sureg tamamlandiginda ortaya gikan Urln,hizmet,bilgi,dokiiman)
Siirecin Kaynaklari: DEU Otomasyon Sistemi, 2547 Sayili Kanun
(slirecin uygulanmasina destek olan donanim,yazilim vb altyapi)
Siire¢ Performans Kriterleri: Rektdrlik Onayi
(Surecin bagari ile tamamlandidinin gdstergesi)
HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN:

KALITE KOORDINATORU

FAKULTE DEKANI
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is Akisi Adimlan

Sorumlu

igili
Dokiimanlar

Universite birimlerinde ¢alisan akademik ve idari personelin ihtiya¢ duyulan
birimde galistirilmasi amaciyla kadrosunun bulundugu yerden farkh bir yerde
gorevlendirilmesi igin kadrosunun bulundugu yerin, personele ihtiya¢ duyan
birimin ya da personelin sahsen kendinin talep etmesi

Talep Gorevlendirilmek istene birim
tarafindan uygun bulunmus mu?

Evet

}

Hayir

Evrak Kayit Birimi

yapilabilmesi igin Rektorlik Personel Daire
Baskanligina bir (st yazi ile bildirilir.

ilgili kisinin gdrevlendirme islemlerinin ilgili kisiye bilgi verilir. Personel isleri

Birimi

Rektorlikten 13/b-4 gbrevlendirme formu gelince;

1- Gelmek isteyen personel ise, kisi birimimize
gelip gorevlendirilme evragi teblig edilince
personel otomasyon sisteminden baslayis yapilr.
Baslayis Rektorliik Personel Daire Baskanhgina
bildirilir.

2- Gitmek isteyen personel ise, kisiye haber verilir.
Gorevlendirilme evragi teblig edilince personel
otomasyon sisteminden ayrilig islemi yapilir. Ayrilis
Rektorlik Personel Daire Bagkanligina bildirilir.

v

Personel isleri
Birimi

13/b-4 gorevlendirilme Rektorlik Personel Daire Baskanhgi tarafindan yapiliyor ise;
1- Birimimizde gorevlendirilen personel gelince gorevlendirilme evragi ilgili kisiye

teblig edilip, personel otomasyon sisteminden baslayis yapilir. Baslayis Rektorlik
Personel Daire Baskanligina bildirilir.

edilince personel otomasyon sisteminden ayrilis islemi yapilir. Ayrilis Rektorlik

2- Bagka birimde gorevlendirilen personele haber verilir. Gorevlendiriime evragi teblig

Personel Daire
Baskanlig

Personel Daire Baskanhigina bildirilir.

Gerekli islemler yapildiktan sonra gelen personel igin dosya agllir ilgili evraklar
dosvasina kaldirilir. Giden personel ise gerekli evraklar dosvasina kaldirilir.

Personel isleri
Birimi

2547 Sayili
Kanunun 13/b-
4 Maddesi
Uyarinca

Ust Yazi

Personel
Otomasyon-
Ust Yazi

Onay

Dosya

HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN:
KALITE KOORDINATORU

ONAYLAYAN:
FAKULTE DEKANI




