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iS AKIS SUREG
DIYAGRAMI
Kaynak
Girdi —— (JRE > Cikt1
(Tedarikgi) SUREC (Miisteri)
Kontrol
(Performans Olgiitleri)
Siirecin Girdileri: internet Sitesinde ilan Yayinlanir
Sirecin Ciktilari: Atamanin Gergeklesmesi
Siirecin Kaynaklari: Gorus Yazilari
Sire¢ Performans Kiriterleri: Giris Sinav Jurisi
HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN:
KALITE KOORDINATORU FAKULTE DEKANI
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iS AKIS SUREG
DIYAGRAMI
is Akisi Adimlan Sorumlu ilgili
Dokiimanlar
Ogretim iiyesi disindaki oOgretim elemani kadrolari,
Rektorliik Personel Daire Baskanliginca internet sitesinde Rektorliik llan Metni
yayimlanmir. Ilan metninde aranacak ve ydnetmelik Personel llgili
kapsaminda belirlenmis olan sartlar, son basvuru tarihi, 6n Daire Yonetmelik
degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris smavi tarihi, Baskanligi
smav sonuglarinin agiklanacagi gilinler ve simnav takvimi
belirtilir.
Son bagvuru tarihine kadar ilanda belirtilen kosullara gére
Dekanliga bagvuru yapilir. Evrak Kayit
Dekanin 6nerecegi, b'i.ri"ilgili anabilim dal Paskanl, anabilirp Dekan/Fakiilte
dali bagkan1 yoksa boliim bagkani1 olmak {izere en az sekiz Yénetim
Ogretim {iiyesi arasindan Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan Kurulu
ti¢ asil bir yedek iiyeden olusan Girig Sinav1 Jiirisi belirlenir.
[lana ve Yé&netmelige gore diizenlenen 6n degerlendirme ?.H.l 3 stnav gnv endi
tablosu Rektorlik Kadro subesine mail ve iist yazi ile urst, | Jeseriendirme
I Personel Isleri | Tablosu
bildirilir. .
Birimi
HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN:
KALITE KOORDINATORU FAKULTE DEKANI
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iS AKIS SUREG
DIYAGRAMI
Sinav jiirisi tarafindan daha 6nce ilan edilen sinav tarihinde Giris siav Giris Sinavi
yazili olarak sinav yapilir. Sinav ile ilgili tutanaklar alinir. Jiirisi, Degerlendirme
Yonetmelik kapsaminda sonuglar degerlendirilir. Sinav Personel Tablosu
sonuglar internet adresinde yayimlanmak {izere hazirlanan fsleri Birimi
giris smavi degerlendirme tablosu ile tutanaklar; Rektorliik
Kadro subesine mail ve st yazi ile bildirilir.
Giris Smav sonucunun ilani ile kazanan adaylar istenilen Evrak Kayit
evraklar1 hazirlayarak dilek¢e ile atama islemlerinin
yapilmasi konusunda Dekanliga bagvuruda bulunurlar.
Ars.Gor. kadrosunun ilan edildigi Anasanat/Anabilim Dali Anasanat/
Bagkanhigi ile Bolim Bagkanligindan adaym atamasi Anabilim
hakkinda goriis yazisi alinir. Adayin Ars.Gor. ve Ogr.Gor. Dali
kadrosuna atamasi hakkinda Fakiilte Yonetim Kurulunun Baskanlig:
gOriisii alinir. Bélim ’
Baskanligi,
l Fakiilte
Yonetim
: Kurulu
HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN:
KALITE KOORDINATORU FAKULTE DEKANI
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iS AKIS SUREG
DIYAGRAMI
Personel
Isleri

Ogretim elemanlarinin atanmalarma iliskin

- . . Birimi
teklifler ile evraklar; Rektorlitkk Personel Daire
Baskanligina bildirilir.
v

Rektorliik Personel Daire Baskanligindan atama onayi geldiginde ?eltrsgnel
ilgiliye teblig edilerek; ilgilinin baslayis tarihi maas isleri birimine Bs er
ve Rektorlik Makamma bildirilir ve SGK baglayis bildirgesini trmi
hazirlanir.

Personel
Ozliik dosyast olusturulur. Isleri
Birimi

HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN:
KALITE KOORDINATORU FAKULTE DEKANI




